A Felhivas cime: Esély Otthon
A Felhivas kédszama: EFOP-1.2.11-16

Magyarorszag Kormanyénak felhivasa helyi 6nkorményzatok szdmara, annak érdekében, hogy a
vidéki fiatalok szamara realis alternativava valjon a helyben maradas, illetve az oda koltozés, ezaltal
a vidék népességmegtarto ereje és versenyképessége javuljon. A Kormény a Partnerségi
Megallapodasban célul tlizte ki a tdrsadalmi egyiittmiikodés elomozditasat és a szegénység,
valamint a hatranyos megkiilonbdztetés elleni kiizdelmet. A cél elérését a Kormany helyi
onkormanyzatok egylittmikodésével tervezi megvaldsitani, jelen Felhivasban foglalt feltételek
mentén.

Az egyiittmiikddés keretében a Kormany vallalja, hogy:

- a Felhivas feltételeinek megfeleld projekteket a projektre megitélt 50 millio Ft-200 millio Ft
kozotti vissza nem téritendo tamogatasban részesiti a rendelkezésre allo forras erejéig;

- a tamogatasi eldleggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a Felhivasban
meghatarozottak szerint tamogatasi eldleget biztosit.

A tdmogatasi kérelmet benyujto szervezetek az egyiittmiikodés keretében vallaljak, hogy projektjiik
megvalositasaval hozzajarulnak:

- a telepiilésiikon €16 fiatalok helyben maradésahoz;

- a helyi munkaer6-piaci igények feltérképezéséhez és koordinalashoz;

- a telepiilésiikon €16, tovabba az oda letelepiilni szdndékozo fiatalok kedvezményes lakhatdsanak
tdmogatasahoz;

1.

Alapveto6 cél:

A kevésbé fejlett régiokban €106, illetve onnan elszarmazott, tovabba az ott letelepiilni szdndékozo
telepiiléseken €10 fiatalok képessé tétele arra, hogy a fenti telepiiléseken fellelhetd
¢letlehetdségekkel tudjanak €lni, és helyben egzisztenciat, csaladot alapitani.

Részcélok:

- Javuljanak a fiatalok lakhatasi koriilményei a kevésbé fejlett régiokban, kedvezményes, 6nallo
lakhatasi lehetdségek biztositasa altal.

- A helyi lehetéségekre €piild, (6n)foglalkoztatast c€lzo programok valosuljanak meg.

- Helyi sajatossagokhoz, adottsdgokhoz, igényekhez illeszkedd, egyedi eszkozok tdmogatasa
(0sztonzok) révén maradjanak helyben a videki fiatalok.

Stratégiai kapcsolodasok:

2. Célcsoport:

A kevésbé fejlett telepiiléseken €106, illetve lakohelyként ezen telepiiléseket valasztani szandékozo
18-35 évesfiatalok (beleértve ezekrdl a telepiilésekrdl elszarmazott, visszakoltézo fiatalokat,
valamint a letelepiil6 fiatalokat).

Jelen Felhivas keretében kizarélag olyan timogatasi kérelmek tdmogathatdak, amelyek megfelelnek
a fenti célkitlizésnek.

3. APROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

3.1. A projekt keretében megval6sitando tevékenységek

3.1.1. Onalldan tamogathat6 tevékenységek

A Felhivas keretében az aldbbi tevékenységek tdmogathatéak onalléan:

1. A tdmogatast igényld vagy amennyiben nem all rendelkezésére sajat tulajdont ingatlan,
konzorciumi partnerének tulajdonaban 1évé ingatlanok kialakitasa, felszerelése 6nallo lakhatas
céljabol, a projektben résztvevo, a célcsoportba tartozo fiatal egyének, illetve parok, csaladok
szamara. A tdmogatasi 0sszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

2. Fiatalok életpalya-tervezését segitd helyi szolgaltatasok nyujtasa, munkaszerzési ismeretek (pl.



onéletrajz irds, interju felkészités, munkakeresési lehetdségek megismerése, tovabbképzési és
atképzési lehetdségek) bovitése. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

3. A célcsoport bevondsaval, a tdimogatasi kérelemben benyujtott fejlesztési koncepcion alapuld
helyi lehetdségeket, értékeket, adottsagokat feltaro, erre épiilé gazdasagi egyiittmiikodéseket
generald tevékenységek szervezése. A tamogatési 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

4. A 3. pont alapjan a helyi gazdasagba valo bekapcsolodast lehetdvé tevo ismeretatadas / helyi
0sztonzo rendszer kialakitasa és nytjtasa célcsoport szamara (legfeljebb a projekt lezarasaig). A
tamogatasi 0sszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

5. Személyre szabott felkészités a fejlesztési célteriileten megvaldsuld, hazai és unios palyadzati
programokban valo részvételre. A tAmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

6. A fiatalok helyben maradasat tdimogat6, sajat (dokumentalt) jo gyakorlatok folytatdsa, vagy mas
telepiiléseken alkalmazott (dokumentalt) j6 gyakorlatok adaptalasa. A tdAmogatasi 0sszeg
maximalisan 20%-anak erejéig.

Fentiek koziil minimum 4 tevékenység valasztasa kotelezo.

4. ATAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igénylok kore

Jelen Felhivasra tamogatési kérelmet nyujthatnak be 6nalldan vagy konzorciumvezetoként:

a) Helyi 6nkormanyzatok (GFO 321)

Kizarélag az alabbi feltételeknek egyiittesen megfeleld tAmogatast igényldk nyujthatnak be
tamogatasi kérelmet:

1) A tamogatési kérelmet benyu;to telepiilés 3000-20 000 f6 alland6 lakossal rendelkezik, vagy
3000 fonél kevesebb lakossal rendelkez0 jarasi székhely.

2) A tamogatasi kérelemben szerepld telepiilésen a 18-35 éves korosztaly szdma csokkend
tendenciat mutat.

2 2012-2016 kozott atlagosan csokkent a 18-35 éves lakonépesség a telepiilésen - KSH adatok
alapjan.

Jelen Felhivas keretében a tAmogatési kérelem benyujtasara konzorciumi formaban is van lehetdség.
Konzorciumi partnerként civil szervezetek, egyhézi jogi személyek, nonprofit gazdasagi tarsasagok,
illetve dnkormanyzatok, dnkorményzati tarsulasok vonhatoak be (6nkormanyzatok, 6nkormanyzati
tarsulasok akkor, amennyiben megfelelnek az 6nallo vagy konzorciumvezetdként tamogatast
igényld vonatkozasdban meghatarozott feltételeknek).

Egy szervezet mindosszesen egy tdmogatasi kérelemben vehet rész, tdimogatast igényld vagy
konzorciumi partner mindségben.

A felyjitasi munkalatokon tal feltétel még: 6nalld bejarat kialakitasa, vizesblokkal €s konyhéval
torténd felszerelése, 6sszkdzmiives, internet elérés, laptop, irdasztal, f6z0-¢€s siitd berendezéssel
felszerelt konyha, mikrohullam siitd, mosogato. A felujitott ingatlanoknak maximum?20 honapig
lakott allapotban kell lennie.
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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa helyi 6nkormanyzatok szamara, annak érdekében, hogy a vidéki
fiatalok szamara realis alternativava valjon a helyben maradas, illetve az oda koltézés, ezaltal a vidék
népességmegtartd ereje és versenyképessége javuljon.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tlizte ki a tarsadalmi egyuttmikoédés elémozditasat és a
szegényseég, valamint a hatranyos megkulonbdztetés elleni kiizdelmet. A cél elérését a Kormany helyi
onkormanyzatok egyuttmikodésével tervezi megvaldsitani, jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egyuttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

e a Felhivas feltételeinek megfeleld projekteket a projektre megitélt 50 milli6 Ft - 200 milli6 Ft
kozotti vissza nem téritendd tdmogatasban részesiti a rendelkezésre allo forras erejéig;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a
Felhivasban meghatarozottak szerint tamogatasi el6leget biztosit.

A tdmogatasi kérelmet benyujté szervezetek az egyuttmikoddés keretében véllaljékl, hogy projektjik
megvaldsitasaval hozzajarulnak:

¢ atelepulésukon él6 fiatalok helyben maradasahoz;
¢ a helyi munkaerg-piaci igények feltérképezéséhez és koordinalashoz;

o a telepulésikon él6, tovabba az oda leteleplini szdndékozo fiatalok kedvezményes lakhatdsanak
tamogatasahoz;

o Akapott tdmogatason felll 6nerébél finanszirozzak a projektet.

! A tamogatasi kérelem benyUjtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges dsszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos elbirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
irdnyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl8k figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyitd hatdsag, illetve a Miniszterelnbkség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

A vidéki fiatalok (elsésorban a kisebb telepliléseken él6 fiatalok) lehetéségeiket tekintve az élet szamos
terlletén hatrannyal indulnak. Mind a szamukra rendelkezésre allé — oktatasi, egészségugyi, kulturalis —
szolgaltatasok, mind a munkalehet8ségek, az infrastrukturalis feltételek és kozbsségi aktivitasok
tekintetében egy falusi/vidéki fiatal eltérd, kedvezétlenebb helyzetben van, mint egy nagyobb telepiilésen
élé fiatal.

Ebbél adéddan magas az elvandorlas a vidéki fiatalok, és kulondsen a képzettebb, alkalmazkodé-
képesebb rétegek koérében, amely a vidéki térségek egy részének eléregedéséhez, szociokulturalis
kézegének romlasahoz és a szolgaltatasok, kozszolgaltatasok erdzidjahoz vezet, amely egyfajta
ongerjeszt6 folyamatot (6rddgi kort) alkotva még tovabb szikiti a vidéki fiatalok életesélyeit és noveli az
elvandorlast.

A kevésbé fejlett régiokban él6 fiatalok jelentés része nem talalkozik a helyben talalhaté munka-, illetve
vallalkozasi lehetéségekkel, igy sajat életpalya terveiknél nem is veszik figyelembe azokat. A helyi
lehetéségek ismeretén tul sokszor hianyoznak azok a karrier és életpalya alakitasi ismereteik és
készségeik, amelyek segitségével a helyi lehetéségeket kihasznalva érhetnének el a vagyott
életmindséget. Ugyancsak kiemelkedd tényez6je a fiatalok elvandorlasanak a munkalehetségek
szllkossége mellett az egzisztenciateremtés masik fontos Osszetevdjének, az 06nallé lakhatas
megteremtésének nehézkessége. Az Ifjusag 2012 kutatas alapjan elmondhatd, hogy a fiatalok lakashoz
jutasi lehetéségei nagyban befolyasoljak az 6nalld életkezdést és a csaladalapitasi terveket is. Az 6nallé
lakashoz jutas tekintetében nagy el6relépést jelentett a 2015 juliusaban bevezetett, majd elemeiben
jelentésen bovilt csaladi otthonteremtési kedvezmény (CSOK), amely hasznalt, illetve Uj lakasépitéshez,
vasarlashoz nyujt lehetéséget.

Léteznek kilonbdzé 6nkormanyzati kezdeményezések, amelyek a teleplilés népességmegtartd erejének
novelését célozzak, tébbek kozott helyi gazdalkodasi lancok megteremtésével, a fiatalok szamara
Osztondij lehetéségekkel, vagy egyéb, helyi lehetéségekhez és igényekhez szabott eszkdzokkel,
ugyanakkor ezek a kezdeményezések szigetszerliek, illetve a tapasztalat-megosztas intézményes
férumai is hianyosak.

A kisteleplilések népességmegtartd erejét mar korabbi palyazati program is igyekezett elésegiteni:
TAMOP-5.3.11-13/2 Elnépteleneds telepiilések romlé tarsadalmi-gazdaséagi folyamatainak megforditasa.

Az el6bzmény konstrukcidban tamogatdé mentorhalézat fejlesztésével, helyi aktivitast célzé6 programok
tamogatasaval, zo0ldgazdasag helyi fejlesztésével, alternativ foglalkoztatasi formak elterjesztésével és a
regionalis kdzpontok gyorsabb elérésének el8segitésével jarultak hozza ezen cél eléréséhez.

Alapvetd cél:

A kevésbé fejlett régiokban él6, illetve onnan elszarmazott, tovabba az ott leteleplilni szandékozé 3.000 és
20.000 lakossagszam kozotti teleplléseken él16 fiatalok képessé tétele arra, hogy a fenti telepiiléseken
fellelhetd életlehetéségekkel tudjanak élni, és helyben egzisztenciat, csaladot alapitani.



Részcélok:

e Javuljanak a fiatalok lakhatasi korilményei a kevésbé fejlett régiokban, kedvezményes, 06nalld
lakhatasi lehetségek biztositasa altal.

e A helyi lehetéségekre éplild, (6n)foglalkoztatast célzé programok valésuljanak meg.

e Helyi sajatossagokhoz, adottsagokhoz, igényekhez illeszkedd, egyedi eszkdzOk tamogatasa
(6sztdnzB8k) révén maradjanak helyben a vidéki fiatalok.

Stratégiai kapcsolédasok:

A Felhivas illeszkedik a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiahoz (NTFS), azaltal, hogy a
tarsadalmi felzarkézassal kapcsolatban megfogalmazott intézkedések alapeleme az egyittmikodés, a
tarsadalmi kohézid, a kozosségért, a személyes sorsért vallalt felelésség megerdsitése, mely
6sszhangban van az EU 2020 és az NRP-ben rogzitett célokkal.

Az Eurépai Unié Ifjusagi Stratégiajanak ifjusagi jovoképe két megkodzelitésen alapul: az ifjusagba vald
befektetésen és az ifjusag érvényesilésének elésegitésén.

lleszkedik tovabba a Nemzeti Ifjisagi Stratégia (a tovabbiakban: NIS) Onalld egzisztencia — A fiatalok
munkavallalasanak, otthonteremtésének el6segitése” elnevezési célkitlizéshez, a NIS-re épuls, a
Kormany ifjusagpolitikai keretprogramjat alkoté Uj Nemzedék Jovéjéért Programhoz (1494/2011. (XII.
27.) Korm. hatarozat), valamint a Nemzeti Vidékstratégiahoz. A 1709/2015. (X. 5.) a Human
kdzszolgaltatasok teruleti differencidlasarél szol6 Korm. hatérozat céljainak el6mozditasahoz a
Felhivas azzal jarul hozza, hogy a segiti a fiatalok helyben maradasat — tébbek kdzott kdzszolgaltatasok
személyre szabott nyuljtasaval, a demografiai folyamatok tertletileg kiegyenlitettebb és fenntarthatobb
lezajlasa érdekében.

A Duna Régié Stratégia (DRS): jelen felhivas keretében megvalésuld fejlesztések tamogatjak és
szolgaljak a DRS-ben a makro-régio egyes teriletei kdzotti nagyfoku regionalis fejlettségbeli kilénbségek
felszamolasara, lényeges mérséklésére meghatarozott célok megvaldsulasat. A Duna Régié Stratégia 9.
prioritasanak (Az emberi eréforrasba és képességekbe valo befektetés) beavatkozasi teriletei kapcsan
célul tizi ki az elmaradott régiok, térségek versenyképes tudashoz vald hozzajarulashoz. A felhivas ezen
cél megvaldsulasat telepulési szintl, helyi igényekre épul6, munkaerd-piaci keresletre reagald
programokon keresztil tAmogatja.

Partnerségi Megallapodashoz, OP-hoz valé kapcsolédasok:

A Felhivas a csalad tarsadalmi szerepének megerdsitését, a gyermekek és fiatalok képességeinek
kibontakoztatasat, a tarsadalmi egyuttélés erésitését tovabba a fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
aktivitasanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tamogatasat célzd intézkedések
beavatkozasain keresztul kapcsolodik az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Programhoz (EFOP).

Az Operativ Programok a 2010-ben készult ,Az Eurdpa 2020 stratégia végrehajtasat megalapozé
elézetes nemzeti intézkedési terv’ alapjan keriiltek kidolgozasra. igy az EU 2020 alapvetéen
meghatarozta az OP konstrukcidit.

Az Eurépa 2020 harom, egymast kdlcsdndsen megerdsitd prioritast tart szem elétt:
= Intelligens névekedés: tudason és innovacion alapulé gazdasag kialakitasa,

= Fenntarthatd ndvekedés: erbforras-hatékonyabb, kdrnyezet-baratiabb és verseny-képesebb
gazdasag,



= Inkluziv ndévekedés: magas foglalkoztatas, valamint szocialis és terileti kohézio jellemezte gazdasag
kialakitasanak 6sztonzése.

A konstrukcié az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program ,,Az aktiv befogadas, tébbek kozott az
esélyteremtés és az aktiv részvétel elémozditasa, valamint a foglalkoztathatdésag javitasa érdekében — 9.
(i)” beruhazasi prioritasahoz kapcsolodik.

A konstrukci6 az alabbi, EFOP-ban nevesitett beruhazasi prioritashoz kapcsolodd egyedi
célkitlzéseket hivatott szolgalni:

1.B. ,,A csalad és ifjasag tarsadalmi részvételének noévelése”

A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének novelése egyedi célkitlizése: a népesedési kihivas
sikeres kezelése érdekében szikséges a csalad intézményének megujitdsa a csaladokat segitd
k6zdsségek, szolgaltatasok javitasaval. Végsé cél a gyermekvallalas elésegitése.

Tobb hatranyos helyzetli vagy hatranyos helyzeti tertleten €16 fiatal valik képessé az 6nallo életkezdésre
a csaladban rendelkezésre 4ll6 eréforrasok optimalis hasznalataval. Oszténdzni kell ezeknek a fiataloknak
a sikeres tarsadalmi integraciojat képességeik kibontakoztatasaval, egyuttmikoédé tarsadalmi, csaladi
kdrnyezet biztositasaval, kdzdsségi aktivitasuk erésitésével.

Jelen konstrukcié az 1.2 ,,A csalad tarsadalmi szerepének megerdsitése, tovabba a gyermekek és
fiatalok képességeinek kibontakoztatasa” intézkedés b) A fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
aktivitdsanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tamogatasa céljaihoz ciml pontjahoz jarul
hozza.

Az EFOP-nak a teriileti és tarsadalmi kilonbségek csokkentése és a tarsadalmi szolidaritas ndvekedése
alapvet6 célja, ami egyben a fenntarthatdsag egyik alappillére is. A konstrukcié a human téke ndvelésével
és a tarsadalmi kornyezet javitasaval tud a legeredményesebben hozzajaruini az EFOP
megvaldsulasahoz.

Célcsoport

A kevésbé fejlett, régiok 3.000-20.000 fés telepiilésein él6, illetve lakdhelyként ezen telepliléseket
vélasztani szandékozd 18-35 éves fiatalok (beleértve ezekrél a telepulésekrdl elszarmazott, visszakdltéz6
fiatalokat, valamint a letelepuld fiatalokat).

Jelen Felhivas keretében kizardlag olyan tamogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlzésnek.

1.2. A rendelkezésre allo forras

A Felhivds meghirdetésekor a tAmogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 10 millidrd Ft.

Jelen Felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tdmogatott tdmogatasi kérelmek varhaté szama: 50 - 200 db.

1.3. A tamogatas hattere

Jelen Felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogaté) hirdeti meg a 1037/2016 (ll. 9.) szamu
kormanyhatarozatban szerepl6 éves fejlesztési keret alapjan.



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 ligyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfé6tél csutortokig 8:30-t6l 16 oraig, pénteken 8:30-
tol 14 6raig fogadjak hivasat.

Kérjuk, kdvesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 Ugyfélszolgalat elektronikus elérhetdségeit is megtalalhatja!



http://www.szechenyi2020.hu/

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem Osszeallitasa soradn vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnilik kiléndsen a kovetkezéknek:

3.1. A projekt keretében megvalositando tevékenysegek
3.1.1. Onalléan tAmogathaté tevékenységek
A Felhivéas keretében az alabbi tevékenységek tdmogathatdak dnalléan:

1. A tamogatast igényl6 vagy amennyiben nem all rendelkezésére sajat tulajdonu ingatlan,
konzorciumi partnerének tulajdonaban lévé ingatlanok kialakitasa, felszerelése 6nallé lakhatas
céljabol, a projektben résztvevd, a célcsoportba tartozé fiatal egyének, illetve parok, csaladok
szamara. A tamogatasi 6sszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

2. Fiatalok életpalya-tervezését segité helyi szolgaltatdsok nyujtdsa, munkaszerzési ismeretek (pl.
Onéletrajz iras, interju felkészités, munkakeresési lehetéségek megismerése, tovabbképzési és
atképzeési lehetéségek) bovitése. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

3. A célcsoport bevonasaval, a tamogatasi kérelemben benyujtott fejlesztési koncepcion alapuld
helyi lehetéségeket, értékeket, adottsagokat feltaro, erre épllé gazdasagi egyuttmikddéseket
generalo tevékenységek szervezése. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

4. A 3. pont alapjan a helyi gazdasagba valé bekapcsolédast lehetévé tevd ismeretatadas / helyi
0sztdnz6 rendszer kialakitasa és nyujtasa célcsoport szamara (legfeljebb a projekt lezarasaig). A
tamogatasi 6sszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

5. Személyre szabott felkészités a fejlesztési célteriileten megvaldsuld, hazai és uniés palyazati
programokban valo részvételre. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

6. A fiatalok helyben maradasat tamogatd, sajat (dokumentalt) j6 gyakorlatok folytatasa, vagy mas
telepuléseken alkalmazott (dokumentalt) j6 gyakorlatok adaptalasa. A tamogatasi Osszeg
maximalisan 20%-4anak erejéig.

Fentiek koziil minimum 4 tevékenység valasztasa kotelezo.

3.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében az aldbbi tevékenységek 6nalléan nem tamogathatéak; valamennyi felsorolt
tevékenység megvaldsitasa kotelezd

l. Projekt elékészités

1. Konstrukcidhoz rendelt tamogatd halézat altal kirendelt tanacsaddval torténd egylttmikodés (a
szolgaltatas téritési dij mentes, nem szamolhato el kéltség ra).

2. Szakmai fejlesztési koncepcié elkészitése (amely tartalmazza az aktualis adatokra épullé
helyzetelemzést, kornyezeti vizsgalatot, fejlesztési folyamatok bemutatasat,
megvaldsithatésaghoz sziikséges eszk6zok, erb6forrasok feltérképezését).

3. Célcsoporttal (legaldbb 15 fével) térténé kapcsolatfelvétel (dokumentaltan), egyeztetési forumok
szervezése a benyujtasra keriilé tamogatasi kérelem kidolgozasanak céljabdl.
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4. Kozbeszerzések elbkészitése, lebonyolitasa (relevans esetben).

Il Projektmenedzsment

Részletesen lasd a 3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos
elvarasok cimi fejezetben, a 3.4.1.1. Miiszaki és szakmai elvarasok cim( részben.

Il. Kotelezd tajékoztatas és nyilvanossag
A kotelez6 tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c. dokumentum tartalmazza.

Tajékoztatassal és a kotelezd nyilvanossaggal kapcsolatos tevékenységek.

\VA Horizontalis szempontok

Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenl6ség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cim( részben.

3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tamogatas nem minésul az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevékenységek

A Felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenéen mas
tevékenység nem tamogathato.

3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szukséges:
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Szamszerilisitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai zarasanak idépontjara az alabbi, szamszerisitett szakmai célokat szikséges elérni, a

valasztott tevékenységekhez kapcsolédoan:

Megvalositandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Lakhatasi tamogatasban részesitett fiatalok

Az eredmény leirasa

Azon fiatalok szama (esetleges fluktuaciot is beleértve),
akik a palyazat keretében nyujtott tamogatas révén
jutnak lakhatashoz

Az eredmény szamszerUsithetd célértéke

Telepllési lakossagszambaol 1000 féként 1
célcsoportba tartozo fiatal

Az eredmény szamszerUsithetd célértékének
mértékegysége

f6

Igazolas maddja

Lakashasznalati/lakasbérleti szerz6dés

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

1

Megvaldsitanddé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Eletpalyatervezést segité helyi szolgaltatasok
nyUjtasaba, munkaszerzési ismeretek bdvitésben részt
vett fiatalok

Az eredmeény leirasa

Azon fiatalok szama, akik a palyazat keretében nyujtott
szolgaltatasokon részt vettek.

Az eredmény szamszerisithetd célértéke

Telepulési lakossagszambadl 1000 féként 5
célcsoportba tartozo fiatal

Az eredmény szamszer(sithet6 célértékének 6
mértékegysége

Igazolas madja Jelenléti iv
Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) 2

Megvaldsitanddé miszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

Ismeretatadasban, 6sztonzében részesitett fiatalok

Az eredmeény leirasa

Azon fiatalok szama, akik a projekt keretében
ismeretatadason részt vettek, illetve 6sztonzében
részestiltek.

Az eredmény szamszer(sithetd célértéke

Telepilési lakossagszambdl 1000 féként 1
célcsoportba tartozo fiatal
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Az eredmény szamszerUsithetd célértékének
mértékegysége

f6

Igazolas maodja

Jelenléti iv, az 6sztonzdrendszerben vald részvételt
igazold jogi dokumentum

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

4

Megvaldsitandé mlszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Célcsoport elhelyezkedését szolgald, helyi gazdasagi
lehetéségekre alapulé gazdasagfejlesztési cselekvési
program

Az eredmény leirasa

A célcsoport nyilvanos bevonasaval készitett, a
konstrukciohoz rendelt mentor altal lattamozott, a
projekt keretében megvaldsulo tevékenységeket leird
dokumentum.

Kotelez6 tartalmi fejezetei: lakhatasi tamogatas
elbiralasi szempontjai, helyi 6sztdnzék elbiralasi
szempontjai, szolgaltatasi terv

Az eredmény szamszerisithetd célértéke 1

Az eredmény szamszerisithet6 célértékének db
mértékegysége

Igazolas maodja Dokumentum

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

minden esetben kotelezd

Megvaldsitanddé miszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

Célcsoportba tartozd, bevont fiatalok

Az eredmeény leirasa

A projekttel rendezvényen, tdmogatassal,
szolgaltatassal elért fiatalok szama 6sszesen.

Az eredmény szamszerUsithetd célértéke

Telepulési lakossagszambaol 1000 féként 25
célcsoportba tartozo fiatal szama

Az eredmény szamszer(isithet6 célértékének 6
mértékegysége
Igazolas madja Jelenléti iv

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

minden esetben kotelezd
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Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény Hazai és eurdpai foglalkoztatési fejlesztési
megnevezése programokba bevont fiatalok

Az eredmény leirasa Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési
programokba belépett fiatalok

Az eredmény szamszerUsithetd célértéke Telepllési lakossagszambaol 1000 féként 2
célcsoportba tartozo fiatal szama

Az eredmény szamszerUsithetd célértékének 6

meértékegysége

Igazolas maodja Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési
programokba térténd részvételt igazolé6 dokumentum

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) 5

Szakmai elvarasok
1. Felujitasra kerll6 ingatlan (lakas)

A palyazati program keretében felljitasra kerilé ingatlanon eszk6zolt feldjitas koltségei nem haladhatjak
meg a brutté 70.000 Ft/nm-t, valamint épitési engedélykdteles atalakitas esetében a 100.000 Ft/nm-t..
Bekoltozd személyenként maximum 50 nm alapterilet felujitdsa szamolhato el. Az ingatlanon eszk6zolt
feltjitas elszamolhatd koltségeinek négyzetméterre juté koltségei nem haladhatjak meg a telepiilésen az
elmult 3 évben értékesitett ingatlanok atlagos négyzetméterarat (az errél szolo, NAV-tdl kért kimutatas a
tamogatasi kérelem kotelez6 mellékletét képezi, amennyiben a lakasfelljitas valasztott tevékenység.

Bekoltoz6 fiatalok/parok/csaladok kivalasztasanal kedvezményezett elényben részesiti a 30. életévet el
nem érdket.

Bekoltozd fiatal paronként, csaladonként 6nallé bejarattal vizesblokkal és konyhaval rendelkezé ingatlan
(6nalldan bekoltozd fiatalok esetében nem kotelez6 a kildn bejarat, azonban a vagyonbiztonsagot
garantald kialakitas elvaras). Osszkézmives (amennyiben a telepiilésen kiépitett kozponti
csatornahalozat rendelkezésre all). Felszereltsége: internet elérés, laptop, irdasztal, felszerelt konyha
(f6z8 és sutd berendezés, mikrohulldamu sitd, mosogatd). Projekt megvalésitasi idészakdban minimum 20
hénap, fenntartasi idészak alatt minimum 60 hdénapban lakott allapot (allandé lakcim bejelentéssel
igazoltan).

Tamogatast igényld dnkormanyzat illetve szervezetei altal foglalkoztatottak, illetve kdzeli hozzatartozéik
nem lehetnek a bekdltozk.

A célcsoporttdl a lakhatasért pénziigyi ellentételezés nem szedhetd, ellenben rezsi koltségek
fizetésére kotelezhetdek a célcsoport tagjai.

A lakhatasban részesitett fiatalok szamara kotelezd kdzdsségi célu munka végzése a telepllésen.

2. Oszténzok és tamogatasok

Célcsoport munkaeré-piaci hatrany kompenzalasa céljabdl, a telepllés kdzdssége szamara fontos,
hianyz6 tevékenységnek, foglalkozasnak szamitdé szakember hianypétiasat szolgalo, a fenti terlleten
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elhelyezked® olyan fiatalnak adhatd, aki a tamogatasi kérelmet benyujtdé teleplilésen a tamogatas
eredményeként életvitelszerlien a telepllésen tartdzkodik, valamint allandé lakcimmel rendelkezik.

Havi maximuma: mindenkori minimalbér, illetve garantalt bérminimum dsszege.
Minimalisan 6, maximalisan 24 honapig adhaté 6szténzé.

Tamogatast igénylé onkormanyzat, konzorciumi partnerei illetve ezek altal alapitott szervezetek altal
foglalkoztatottak, illetve azok kdzeli hozzatartoz6i nem kaphatjak.

Mas 6szténz6 forrasokkal egyltt is igénybe vehetd.

Tamogatasban részesitett fiatalok szamara kotelezé kdzdsségi céli munka végzése a teleplilésen.

3. Helyi kdzdsségi szolgaltatasok biztositasaba torténé bevonas

A lakhatasi célu tamogatasban, illetve az 6szténz6kben részeslld fiatalok kotelez6en bevonanddak a
telepllés ifjusagi célcsoport szamara nyujtott szolgaltatasainak (meglévd, Udjonnan induld)
megvalositasaba:

- acselekvési tervek elkészitésébe, felllvizsgalataba

- acselekvési tervben rogzitett feladatok megvalésitasaban aktiv, tevileges részvétel

- aprogram irant érdekl6d6k szamara informacié nyujtasa, a program mikodtetésének bemutatasa
helyben, szakmai rendezvényeken részt vétel, palyazati konstrukcidban nyertes mas
kedvezményezettek fogadasa, részvétel eredményeik, problémaik koz0s feldolgozasa,
megismerése céljabdél megvaldsuldé rendezvényeken

- aktiv részvétel a teleplilés/térség kdzosségfejlesztési programjaiban

4, Eletpalyatervezést segité helyi szolgaltatasok nyujtasa, munakszerzési ismeretek bévitése

Egyén elhelyezkedését szolgald személyre szabott tanacsadas (legalabb féléven keresztiil kéthetente)
vagy a munkahelyi elhelyezkedést szolgald csoportos szolgaltatas nyujtdsa (legalabb féléven keresztil
havi rendszerességgel).

5. Hazai és eurépai foglalkoztatasi fejlesztési programokba bevonas.

Munkaer6-piaci elhelyezkedést el6segitd egyéni fejlesztés, az egyén szamara relevans, aktualisan
elérhet§ hazai és eurdpai fejlesztési programokba torténd belépésre felkészités, elsédlegesen a
tamogatast igényld telepulésén.

6. A projekt megvaldsitasa soran a nyertes szervezet egyuttmikddik a Komplex ifjusagi fejlesztések
— Uj nemzedék ujratéltve EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 kiemelt projekt megvalésitdjaval az
alabbiak szerint:

a. a tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt: tdmogatast igényld a kiemelt projekt altal
megismeri a palyazati konstrukcié szakmai célkitizéseit, a szakmai fejlesztési koncepcio
kidolgozasi folyamataban konzultal, a szakmai fejlesztési koncepcié kidolgozasa
érdekében szervezett nyilvdnos eseményekre meghivja a kiemelt projekt altal biztositott
tanacsadoét.
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b. a nyertes palyazati program megvaldsitdsa keretében: az Uj Nemzedék Kdzpont
Nonprofit Kézhasznu Kit. (tovabbiakban: UNK) altal (izemeltetett elektronikus fellileten a
kedvezményezett koteles adatait, a palyazati program indikatorait, tervezett
tevékenységeit rogziteni. Az elérehaladasrol - tevékenységi teriilet szerinti bontasban — a
kedvezményezett koteles folyamatosan adatot szolgaltatni, mely kiterjed a projektben
vallalt indikatorok és szamszerisitett szakmai elvarasokat teljesité tevékenységek
elézetes koOzzétételére, valamint a megvalosult programok altal teljesitett
szamszerisithet6 eredmények, szbveges és képi beszamoldira egyarant.

c. a projektek Ilathatésdga, nyomon  kovethetésége, szakmai  megvaldsitas
eredményességének hiztositasa érdekében a projekt megvaldsitasi idészakaban
folyamatosan egyiittmiikédik az UNK altal biztositott mentorral

d. a palyazati konstrukcidban nyertes tovabbi szervezetek kdzotti j6 gyakorlat megosztasi
tevékenységekben a kedvezményezett koteles részt venni (latogaték fogadasa,
informacioé nyujtasa a sajat projektrol).

e. a projekt delegalt képvisel6je részt vesz a kiemelt projekt keretében szervezett, a projekt
megvalositasahoz kapcsolédd szakmai eseményeken, tanacsadasokon, képzéseken,
amelyek kapcsolédd koltségeit — az utazasi koltségek kivételével - a kiemelt projekt
biztositja (tehat jelen konstrukcid keretében ezekre koltséget nem lehet tervezni és
elszamolni).

Egylttmkodd partner nem lehet beszallitoja a projektnek.

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

A projektmenedzsment ellatasara a projektben 6nallo, megfelelé dontési és kotelezettségvallalasi
jogkorrel rendelkez6 menedzsment szervezetet kell létrehozni. A menedzsment szervezet
feladatait, részfeladatait, ugy kell meghatarozni, hogy a feladatokért és részfeladatokért vallalt
felelésség és atlathatésag ne sériljon. A projektgazdanak (konzorciumi formaban benyuijtott
kérelem esetben a konzorciumvezetdjének) vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének
ellatasa érdekében az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzigyi vezetd

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy legalabb 1 éves
(projekt)menedzsment  tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert alkalmaz
munkaviszony, munkavégzésre iranyuld vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kdzalkalmazotti
vagy kozszolgalati jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri
legalabb a heti 20 6rat.

A projekt pénzigyi végrehajtdsanak biztositasa érdekében a projektgazdanak vallalnia kell egy
pénziigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb foglalkoztatasi
jogviszony, kdzalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony keretében. A pénzigyi vezetbnek
szakiranyu fels6foku végzettséggel kell rendelkeznie. A projektmenedzseri és pénzlgyi vezetdi

poziciot ugyanazon személy is betdltheti (amennyiben a feltételeknek megfelel).
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A projektmenedzsmenti feladatok gordulékeny ellatésa érdekében lehetéség van munkaviszony,
munkavégzésre iranyuld6 vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony keretében 1 6

projektasszisztens alkalmazasara.

9. Szakmai vezetéssel kapcsolatos elvarasok:

- A projektgazda 1 f6 szakmai vezet6t alkalmazhat munkaviszony, munkavégzésre iranyuld vagy
egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kozalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony keretében,
akiknek a munkara forditott ideje a projektben szabadon meghatarozhaté. A szakmai vezetének
fels6foku végzettséggel kell rendelkeznie amennyiben alkalmazzak. A szakmai vezetést a
projektmenedzser is ellathatja.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom csékkenése esetén — a csdkkenés mértékétél
fuggetlenil — az elszamolhato koltség és a tamogatas 6sszege aranyosan csokkentésre keril az érintett
tulajdonsagtol vagy képességtél vald elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenl6ség és kornyezetvedelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

a. Az eurdpai uniés forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projektre vonatkozo
koérnyezetvédelmi és esélyegyenldségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett tertileten a
védett természeti és kulturalis értékeket megdrizni, a fennallé vagy a beruhazas soran keletkezett
koérnyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabdl jogszabalyba (itk6z6 nem-megfelel6séget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

b. A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvdnos eseményeken, kommunikaciéjdban és viselkedésében a
tamogatast igényl6 esélytudatossagot fejez ki: nem kdzvetit szegregaciot, csékkenti a csoportokra
vonatkozd meglévé elbitéleteket.

c. Az infokommunikaciés akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelez6.

d. Ha a tamogatast igényl§ telepulési Onkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
esélyegyenl6ségi program meglétét az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl
520616 2003. évi CXXV. tdrvény 31. § (6) bekezdésének megfelelben.

e. Infrastrukturdlis fejlesztéseknél: létesitmények, térhasznalat kézlekedési kapcsolatok tervezésekor a
tamogatast igényld figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes tervezés elveit, azaz a nék és
férfiak igényeit, az idések, a fogyatékosok és a gyermekek igényeit, és bemutatja ennek madjat.
(informacié: http://www.etikk.hu)

f. Ha a tamogatast igénylé telepilési 6nkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
esélyegyenl6ségi program meglétét az egyenld banasmaodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasardl
sz0616 2003. évi CXXV. tdrvény 31. § (6) bekezdésének megfeleléen.
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3.4.1.3. Egyéb elvarasok

A konstrukcidhoz rendelt mentorhalézattal torténd rendszeres egylttmikodésre koételezett minden
kedvezményezett (a tamogatasi kérelem beadasakor benyujtott szakmai fejlesztési koncepcio cselekvési
tervvé torténd tovabbfejlesztése, a cselekvési tervnek megfelel6 szakmai megvaldsitas érdekében).

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitasa soran az alabbi 4 mérfoldkdvet sziikséges tervezni. Az utols6 mérfoldkdvet a
projekt fizikai befejezésének varhaté idépontjara szilkséges megtervezni.

Az egyes mérfoldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kovetkezok:
1. mérféldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 10. hdnapon beldl
e atervezett ingatlan feltjitasok kozil legalabb egy eléri a késziiltség 100%-at, és

e az el6zetes koncepcidk alapjan, a mentoralas és a célkdzonséggel torténé egyeztetés
eredményeképpen véglegesitésre kerll a helyi cselekvési terv és

e hazai és eurdpai uniés foglalkoztatasi és fejlesztési programokba torténé becsatlakozashoz
kapcsolodd szamszerisitett szakmai elvaras teljesitésre keril (amennyiben relevans).

o az életpalya tervezést segitd helyi szolgaltatasok nyujtasaba, munkaszerzési ismeretek bévitésbe
bevont fiatalok szama legalabb 1/3-a teljesitésre kerilt (amennyiben relevans), és

o akifizetési igénylések dsszege eléri a tamogatas 20 %-at.

2. merféldké: a projekt fizikai megkezdésétél szamitott 18. hdénapon belll, de legkésébb 2018.
december 31. napjara

e valamennyi felljitott lakdingatlan hasznalatbavételi engedéllyel rendelkezik, és
e a célcsoporttagként programba bevontak aranya eléri a 22 %-ot, és
o a kifizetési igénylések dsszege eléri a tamogatas 40 %-at.

3. mérfoéldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 30. hdnapon belll a

o felyjitott lakasokban 12 honapja élnek a bekoltdzd fiatalok (esetleges fluktuaciot figyelembe véve)
(amennyiben ez valasztott tevékenység), és

e az életpalya-tervezést seqgit6 helyi szolgaltatasok nyujtasaba, munkaszerzési ismeretek
bévitésbe bevont fiatalok szama indikator legalabb 2/3-a teljesitésre kerllt (amennyiben
relevans), és

e az elfogadott cselekveési terv felllvizsgalata megtdrtént, és
o akifizetési igénylések dsszege eléri a tamogatas 60 %-at.

4. merfoldkd: a projekt fizikai zardsanak idépontjaban (36-42 hénap kdzétt) a felujitott lakdsokban 20
hénapja élnek a bekdltdz6 fiatalok (esetleges fluktuaciot figyelembe véve), és a kifizetési igénylések
Osszege eléri a tamogatas 95 %-at.
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3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési
kotelezettségre vonatkozé elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennalld
kdzbeszerzési kotelezettségre. Az iranyado jogszabalyban meghatarozott kdtelezettségek megallapitasa
és betartasa a tamogatast igénylé, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozd részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyeéb elvarasok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas id6tartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhets. A
projekt megvaldsitasat a benyujtast kdvetd napon a tamogatast igénylé sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tamogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tamogatas elnyerését.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tamogatasi dontés kézhezvételét megel6z6en kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szolé 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt vegrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tdmogatasi szerz6dés
hatalyba lépéséig nem kezd6dott meg, a tamogatasi szerz8dés hatalyba lépését kdvetéen legalabb 36
honap, legfeljebb 42 honap all rendelkezésre (2022. december 31-ig).

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett teljesiilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsl.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tdmogatast igényld projekttel kapcsolatos pénzigyi elszamolasa (zar6 kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsd hatarideje a tamogatasi szerzédésben régzitett datum.

A zard6 kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését kdvetd legfeljebb 90. nap.
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3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok
3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa

A fejlesztés megvaldsulasanak helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régioi.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tamogatas abban az esetben folydsithaté, amennyiben a fejlesztéssel érintett ingatlan(ok) tulajdoni
viszonyai az AUF 7. pontjaban foglaltaknak megfelel(nek), és a projekt szempontjabdl ennek megfeleléen
rendezett tulajdoni viszonyokat a tamogatast igényl6 igazolja legkésébb a tamogatasi szerzdédés
megkotéseéig/tamogatéi okirat kibocsatasaig.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

Célérték 2018.
Mérték- Azonosit
Indikator neve Alap : Tipusa' |december 31- Célérték )
egyseg . o
19
A jekt fizikai
25 éven aluli bz;zj'izésizreal Telepuilesi
: aul ESZA 6 Kozbs | Lo ICZESEIC o ossagszambol COo06
résztvevok szama vallalt célérték o, B
1000 féként 4 6
22 %-a

Indikator magyarazata:

25 éven aluli résztvevék szama

Azon gyermekek és fiatalok szama 6sszesitve, akik részeslinek a projekt soran fejlesztett személyes
tanacsadasban, illetve aktivan részt vesznek a megvaldsitott szakmai programokon és egyéb
rendezvényeken. A résztvevd kora a sziiletési év alapjan kertl kiszamitasra és a programba vald belépés
napjan — jelentési célbdl — kerlil meghatarozasra. Az indikator az EFOP CO06 azonosité szamu kdzds
kimeneti mutaté altal kijeldlt korosztalyi célcsoportbdl elértek szamat hivatott bemutatni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id8szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl
szarmazdé tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szolo 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezmeényezett kizarélag a tamogatéds aranyos csdkkentése mellett jogosult csGkkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tdmogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett — a vis maior esetét kivéve — a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

3.7.2. Szakpolitikai mutatdk

Jelen Felhivas esetében nem relevans.
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3.7.3. Egyéni szintl adatgyljtés ESZA forrasbdl megvalosulé felhivasok
esetén

A projekt keretében a projekigazdanak az Eurépai Szocialis Alaprol és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl szolé 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kozos kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelez6 nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrél.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozdan
biztositsa a szikséges egyéni adatok Osszegyljtését, és megfeleld formaban az adatokat a tdmogato
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevbkre vonatkozo adatgylijtés személyes és klldnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. térvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kilonleges adatokkal 6sszefliggd feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozo szerzddést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerz8dés mellékletét képezi.

A személyes és kilonleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. térvénynek
megfeleléen kezeli, €s monitoring céll adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznalja fel.

A fenti tevékenységet a felhivas mellékletét képezd Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés, Kérdbiv
sablon, és Kérddiv sablon kitoltési utmutatoja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

Ingatlanfejlesztés esetében a tamogatast igényl6 vallalja, hogy a projekt megvaldsitas befejezésétdl
szamitott 5 évig, a tdmogatas visszafizetésének terhe mellett funkcidjaban fenntartja a létrehozott
fejlesztést.

A projekt megvaldsitasahoz nélkuldzhetetlen eszkdzok beszerzése esetén az eszkdzoket nem lehet
eladni vagy bérbe adni, azokat rendeltetésszerlien, az eszkdz jellegébdl addddan folyamatosan
hasznalatban kell tartani.

e Tamogatast igénylének biztositania kell, hogy a projekt keretében kialakitott/felujitott valamennyi
ingatlan a célcsoportba tartozé fiatalok (a célcsoportba tartozast a projektbe |épés idépontjaban
aktualis életkor) altal legalabb 60 hdnapon keresztil lakott legyen. Errél a tamogatast igénylé évente
adatszolgaltatast nyujt. A lakhatas feltételeinek meg kell egyeznie a projektidészak alatti feltételekkel.
(A lakhatésért pénzigyi ellentételezés nem szedhetd, ellenben rezsi koltségek fizetésére
kotelezhetbek a célcsoport tagjai. A lakhatasban részesitett fiatalok szamara kotelez6 k6zdsségi célu
munka végzése a telepulésen.)

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Onerd

A tdmogatast igényldnek a projekt nem elszamolhaté koltségeit 6nerdbél szikséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényl6k kore

Jelen Felhivasra tdmogatasi kérelmet nyujthatnak be 6nalléan vagy konzorciumvezetéként:

a) Helyi 6nkormanyzatok (GFO 321)

Kizarolag az alabbi feltételeknek egyittesen megfelelé tamogatast igényl6k nyujthatnak be tamogatasi
kérelmet:

1) A tamogatasi kérelmet benyujté telepulés 3.000 — 20.000 f6 alland6 lakossal rendelkezik, vagy
3000 fénél kevesebb lakossal rendelkez§ jarasi székhely.

2) A tamogatasi kérelemben szerepld telepilésen a 18-35 éves korosztaly szama csokkend
tendenciat mutat’.

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban is van lehet6ség.

Konzorciumi partnerként civil szervezetek, egyhazi jogi személyek, nonprofit gazdasagi tarsasagok, illetve
onkormanyzatok, énkormanyzati tarsulasok vonhatéak be (6nkormanyzatok, énkormanyzati tarsulasok
akkor, amennyiben megfelelnek az ©6nalldé vagy konzorciumvezetéként tamogatast igénylé
vonatkozasaban meghatérozott feltételeknek).

a) Egyéb egyesiilet (GFO 529)

b) Egyéb alapitvany (GFO 569)

c) Egyhazijogi személy (GFO 55)

d) Nonprofit gazdasagi tarsasagok (GFO 57)
e) Helyi dnkormanyzatok tarsulasa (GFO 327)
f)  Helyi 6nkormanyzatok (GFO 321)

Egy szervezet minddsszesen egy tamogatasi kérelemben vehet rész, tamogatast igényld vagy
konzorciumi partner minéségben.

4.2. Tamogatasban nem részesithetok kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.

4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maddja

A tdmogatasi kérelmek benyujtasara 2017.03.06. naptél 2019.03.06. napig van lehet6ség.

Ezen id6szak alatt az aldbbi értékelési hatarnapokig benyujtédsra kerult projektek kerilnek egyuttesen
elbiralasra:

2017.03.06. — 2017.04.15.

2017.04.22. — 2017.06.30.

2 2012-2016 kdztt atlagosan csokkent a 18-35 éves lakonépesség a teleplilésen — KSH adatok alapjan. Lasd:
felhivashoz csatolt telepiléslista.
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2017.07.07. — 2017.09.30.
2017.10.07. — 2017.12.30.
2018.01.06. — 2018.03.31.
2018.04.07. — 2018.06.30.
2018.07.07. — 2018.09.30.
2018.10.07. — 2018.12.30.
2019.01.06. — 2019.03.06.

A tamogatasi kérelem benyujtasanak modja online benyujtas, elektronikus kitolté programon keresztul.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitdlté programban véglegesitett tdmogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjaban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal® lattak
el — postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kévetéen legkésdbb az elektronikus
benyujtast kovetd 3 napon belll zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas®/futarposta-szolgaltatas®  (garantalt kézbesitési idejii belfoldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag

1397, Budapest, Pf. 504.

Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatdéan tlintesse fel a Felhivas kddszamat, a tamogatast igénylé nevét
és cimeét!

4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok
4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kertilnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van hidnypétlasra.

® Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozd
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.
4 A postai szolgaltatasokrol szold 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az idégarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kdtelezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdvetd munkanapon, Eurépai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkésébb
a felvételt koveté harmadik munkanapon, egyéb nemzetkézi viszonylatu kiildemény esetében legkésébb a felvételt kovetd 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tobbletszolgaltatasok kdzll legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizarolag a kiildemény cimzettjieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kiildeménynek a felado lakohelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fioktelepén térténé felvétele.

°A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a kiildemény felvételétél szamitott legfeljebb 24 ran
belil teljesitendd - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltatod arra vallal kdtelezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végz6 személy a postai kildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkll személyes felligyelete
alatt tartja oly médon, hogy a feladé ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasarol, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetéség szdbeli egyeztetésre.

A tamogatasi kérelmekrdl az iranyitd hatosag vezetdje szakaszos elbiralassal dont. Az iranyité hatésag a
tamogatasi kérelmekrdl valé dontés megalapozasara Dontés-elbkészité Bizottsagot hiv dssze.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informaciok az AUF 3. pontjadban (A témogatasi kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak maodja) talalhatoéak.

4.4.2.

Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivas keretében tamogatasban részesilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a
vonatkozd jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az
alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a)

b)

A tamogatast igényl6 altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kerult.

A tamogatast igényld atlathaté szervezetnek mindsil az allamhaztartasrol szélé 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

A tamogatasi kérelem a Felhivasban meghatarozott formaban és kért adattartalommal kerilt
benyujtasra.

A tamogatast igénylé a Felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatast igényl&i kdrbe
tartozik.

A projekt megvalositasanak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

A Felhivas szerinti koételez6en csatolandd és jogosultsagot alatamaszté dokumentumok
elektronikus formaban benyujtasra kertiltek.

Amennyiben a fenti nem hianypotoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypétlasi felhivas nélkdl elutasitasra keruil.

2. Hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

A Felhivéas szerinti kdtelezéen csatolandé dokumentumok elektronikus formaban benyujtédsra
kerultek az alabbiak szerint:

o Pénzlgyi vezetd dnéletrajza
o Projektmenedzser 6néletrajza
o Vazlatterv a tervezett felljitasi tevékenységekrdl, illetve annak tervezdi kdltségbecslése

o [Eszkdzbeszerzésre vonatkozd, harom piaci szerepld altal kiallitott arajanlatok (amennyiben
relevans)

o Alairasi cimpéldany
A felhivasban rogzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfeleléen kertlt a

koltségvetés megtervezésre, vagy pozitiv irdnyd eltérés esetén az erre iranyuld kérelem
benyujtasra kertilt.

Az igényelhet6 el6leg maximalis 6sszegének azonnali elbleg cimén igényelt mértéke nem haladja
meg a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében elirt mértéket.
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Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé6 dokumentum hianya
vagy hibaja hianypétlas keretében poétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypotlasi felhivasra kerdl
sor.

3. Tartalmi értékelési szempontok

A Felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelmek elémindsitése megyei szinten miikddd biralé bizottsagok
kdzrem(kodésével valosul meg.

Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam

A tamogatast igénylé szervezetre vonatkozo kivalasztasi 11 5
szempontok

A tamogatast igényld szervezet az alapité dokumentuma vagy 1
szervezeti és mikddési szabdlyzata alapjan a projekt céljait szolgald
11 tevékenysegek ellatasara alkalmas és felhatalmazott.

e alkalmas és felhatalmazott: 1 pont
¢ nem alkalmas vagy nem felhatalmazott: O pont

A tamogatast igénylé szervezet rendelkezik a felhivas céljainak 2
eléréséhez sziikséges szakmai tapasztalatokkal.

e rendelkezik a szikséges szakmai tapasztalatokkal és az

12 részletesen és megalapozottan bemutatésra kertlt: 2 pont

e részben rendelkezik a szikséges szakmai tapasztalatokkal
vagy csak részben kertlt bemutatasra: 1 pont

e nem Kerilt bemutatdsra vagy nem megalapozott: 0 pont

A tdmogatast igénylé szervezet rendelkezik a tamogatasi kérelem 3
céljainak eléréséhez szikséges human er6forrasokkal és
infrastrukturalis feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz
1.3 sziikséges cselekvési tervvel.

e részletes és megalapozott bemutatas: 3 pont
e csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont
e nem Kerilt bemutatdsra vagy nem megalapozott: O pont

A projekt megvaldsitasahoz szlkséges szervezeti feltételek 2
rendelkezésre allnak (human feltételek és a szervezeti stabilitast

biztositd feltételek).
14
e részletes és megalapozott bemutatas: 2 pont

e csak részben kerilt bemutatasra: 1 pont
e nem kerilt bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont
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Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
A projektmenedzsment tapasztalata és alkalmassaga megalapozott, 3
bemutatasa megtorténik.
e a tapasztalat és az alkalmassag részletes bemutatasa: 3
15 pont
e csak részben kerult bemutatasra: 2 pont
e nem Kkerllt bemutatasra vagy nem tapasztalt és nem
alkalmas: 0 pont
2. A tamogatasi kérelem célokhoz valé illeszkedésének vizsgalata 19 9
Egyértelimien meghatarozza a valaszthatd tevékenységek 4
tarsadalmi indokoltsagéat és a projekt keretében elérendd célokat.
o teljes mértékben meghatdrozza — a tevékenységek
indokoltak, minden tervezett tevékenység a projekt céljat
2.1 szolgalja (részletes bemutatas): 4 pont
e a célokat egyértelmien meghatarozza, de azok
bemutatasa, indokoltsaga elnagyolt: 2 pont
e nem itélhetd meg a tevékenységek és az elérendd célok
k6z6tt az dsszhang: 0 pont
A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai kérnyezethez, a 2
kapcsolddo jogszabalyok adta keretekhez és a Felhivasban
2.2 meghatarozott konkrét célokhoz.
e teljes mértékben illeszkedik (részletes bemutatas): 2 pont
e nem itélhetd meg az illeszkedés: 0 pont
A célcsoport megfeleléen kerllt meghatarozasra és részletesen 4
bemutatasra kerlil a célcsoport elérésének, bevonasanak
modszertana.
23 o oa .
e megfelel6 és részletes bemutatas: 4 pont
e elnagyolt bemutatas: 2 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, célcsoport 5
igényei) és ez alatamasztott.
2.4 e megfeleld és részletes bemutatas: 5 pont
e elnagyolt bemutatas: 3 pont
e nem KerUlt bemutatasra: 0 pont
A projekt hosszu tavu hasznosuldasa bemutatasra kerilt és 3
alatamasztott.
e amegvaldsitani tervezett tevékenységek jol szolgaljak a
25 tdmogatast igényl6 fejlesztési stratégigjat: 3 pont

e amegvaldsitani tervezett tevékenységek hozzajarulhatnak
a tamogatast igényl6 fejlesztési stratégiajahoz: 2 pont
¢ nem megitélhetd a hasznosulas: 0 pont
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
Relevans esetben, a fejlesztések kozti szinergikus kapcsolédasok és 1
lehatarolasok bemutatasra kertltek.
2.6
e nem relevans vagy bemutatasra kertl: 1 pont
e relevans és nem keril bemutatasra: 0 pont
3. A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgalata 16 9
A tamogatasi kérelemben kizardlag tamogathatd tevékenységek 1
szerepelnek, és a projektjavaslat az 0©sszes kotelezden
31 megvalésitando tevékenységet tartalmazza.
e igen: 1 pont
e nem: 0 pont
Az eredmények eléréséhez szikséges tevékenységek részletesen 4
bemutatasra kerlltek, és a tervezett tevékenységek szikségesek a
célok eléréséhez.
3.2 e részletes bemutatds és tevékenység célokkal torténd
egyértelmi koherenciaja:4 pont
e elnagyolt bemutatés vagy részleges koherencia: 3 pont
e nem keriil bemutatasra: 0 pont
A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a szamszerisithetd 4
eredmények eléréséhez.
o telles mértékben hozzjjaruinak és részletes az
3.3 alatamasztas: 4 pont
o telles mértékben hozzjjaruinak és elnagyolt az
alatamasztas: 2 pont
e nem keril bemutatasra: 0 pont
A vdllalt indikatorok célértékei redlisak. 5
3.4 . Teljes mértékben: 2 pont
e Részben: 1 pont
e Nem megitélhetd: 0 pont
A cselekvési litemterv megalapozott, az egyes tevékenységek 1
Utemezése megfeleld, illetve az egymasra épulése biztositott.
35
. telijes mértékben: 1 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A célok, a célokat szolgal6 tevékenységek és az azokhoz 1
kapcsolédé mutatok koherencidja, kidolgozottsaga megfelel6en
3.6 bemutatasra kerdilt.

e teljes mértékben: 1 pont
e nem kerllt bemutatasra: 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhaté
maximalis
pontszam

Minimalis
elvaras

3.7

Kockézatelemzés relevans és teljes kord.

e relevans és teljes kori: 1 pont
e nem relevans és/vagy nem bemutatott: O pont

1

3.8

A kiszervezés minden tevékenység esetén megfeleléen
alatamasztasra kertlt

e aKkiszervezés alatamasztott: 2 pont

e akiszervezés részben alatamasztott: 1 pont

e nem megitélhetd: 0 pont

Pénziigyi szempontok vizsgalata

16

4.1

A koltségvetési tervben szerepl6 koltségek részletesen bemutatésra
keriltek, azok szakmailag alatamasztottak és sziikségesek a célok
eléréséhez.

o teljes mértékben: 8 pont

e elnagyoltan kerill bemutatasra az alatamasztottsag és a
szukségesség: 4

e nem Keriltek bemutatdsra vagy nem alatamasztottak és
szukségesek: 0 pont

4.2

A koltségvetési tételek pénziigyi szempontbdl megalapozottak (ar-
érték arany, piaci arnak valé megfeleléség).

o teljes mértékben: 8 pont
e részben: 4 pont
e nem megitélhetd: 0 pont

Fenntarthatésagi szempontok

51

A Felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettségek teljesitése
bemutatasa kerdlt.

o teljes mértékben: 1 pont
e nem Kkerilt bemutatasra: 0 pont

5.2.

A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés eredményeinek
hasznosulasa a fenntartasi idészakban bemutatasra kerdlt.

e teljes mértékben: 1pont
e nem Kerllt bemutatasra: 0 pont

53

A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrdl is fenntarthaté, a
pénziigyi fenntarthatésag bemutatasra kertilt.

e teljes mértékben: 1 pont
e nem kerllt bemutatasra: 0 pont
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Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
6. Horizontalis szempontok 2
Az esélyegyenl8ségi szempontok érvényesiilnek. 1
6.1 o teljes mértékben: 1 pont
e nem KerUlt bemutatasra: 0 pont
A koérnyezeti fenntarthatésagi szempontok érvényestinek. 1
6.2 o teljes mértékben: 1 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
7. Elényt jelenté szempontok 33
A fejlesztend§ jarasban megvaldsulé programok. 3
e amegvalositasi helyszin komplex programmal fejlesztendd
jarasban van: 3 pont
7.1 e amegvaldsitasi helyszin fejlesztendd jarasban van: 2 pont
e amegvalositasi helyszin kedvezményezett jarasban van: 1
pont
e nem keriil bemutatasra: 0 pont
A tdmogatasi kérelmet benyujté szervezet mar valositott meg 2
Eurdpai Unids forrasbdl vagy hazai forrasbol tdmogatott projektet.
7.2 e Eurdpai Unios forrasbol: 1 pont
e hazai forrasbdl: 1 pont
e egyik sem: 0 pont
A beavatkozasok elsésorban a krizishelyzetben Iévé csaladokra, a 2
vidéki fiatalokra iranyulnak kézvetlen programokkal, illetve a
szolgaltatasok fejlesztésén keresztl.
7.3
e  Mindkettére iranyulnak: 2 pont
e Csak az egyik csoportra: 1 pont
e egyikre sem: 0 pont
A tdmogatasi igényt benyujté szervezet a program kiirasanak 4
idépontjat megel6zben is valdsitott meg jelen felhivas céljaval
megegyez6 programokat fiatalok szamara.
7.4
e tObb fiatalokra iranyuld programot is megvalésitott: 4 pont
e egy fiatalokra iranyul6é programot valésitott meg: 2 pont
e nem valésitott meg: 0 pont
A tdmogatasi kérelmet benyujté telepullésén jelenleg is talalhatok 4
fiatalok szamara nyujtott szolgaltatasok (vallalasonként
Osszeadando):
7.5

o  konyvtari, k6zmiivel6dési tevékenység: 2 pont
o ifjusagi kdzdsségi tér: 1 pont
e ifjusagi informacids szolgaltatas: 1 pont
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Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
Egyuttmikodési megéllapodas  kulénb6z6  szervezetekkel, a 3
projekicél elérésének el6segitése érdekében (a benyujtashoz
csatolva)
7.6 e legalabb 5 db egyiittmiikddési megallapodas: 3 pont
e 2-4 db egyittmikoédési megallapodas: 2 pont
e 1-2 db egyiittmikodési megallapodas: 1 pont
e 0 db egyuttmikoédési megallapodas: 0 pont
e A beavatkozasok hatranyos helyzetli személyeket vagy 2
elmaradott térségeket céloznak.
e igen, mind hatranyos helyzetli személyeket, mind
77 elmaradott térségeket céloznak: 2 pont
e igen, a hatranyos helyzeti személyek vagy elmaradott
térségek kdzul legalabb az egyiket célozzak: 1 pont
e egyiket sem: 0 pont
A tdmogatast igényl6 alkalmaz ifjusagi referenst. 2
7.8 e alkalmaz: 2 pont
e nem alkalmaz: 0 pont
A szakmai fejlesztési tervben meghatarozott tevékenységek a 5
helyben  hianyz6 human  kdzszolgaltatasi  hianyok  vagy
szakemberhiany csdkkentését is célozzak.
e a human kbzszolgaltatasok tertletén meglévd
humaneréforras-hiany csokkentését célzé tevékenyseég
7.9 szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 4 pont
e a helyi szakemberhiany csdkkentését célzd tevékenység
szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 1 pont
e nem szerepel a szakmai fejlesztési tervben a
humaneréforras-hiany csokkentését célzo tevékenység: 0
pont
A tamogatast igényld telepilésén a 18-35 évesek aranya 2012-2016 2
kozott:
7.10 e  tdbb mint 15%-kal csbkkent: 2 pont
e legalabb 10%-kal csdkkent: 1 pont
e 10% alatti mértékben csokkent: 0 pont
A tamogatast igényl6 telepiilésén a lakossagszam 3000 és 5000 f6 2
kozotti
7.11

e igen: 2 pont
e nem: 0 pont
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Adhaté Minimalis

Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam

A projekttel rendezvényen, tdmogatassal, szolgaltatassal 5

elért fiatalok szdma az elvarthoz képest (Felhivas 3.4.1.1.

pont: A projekt miiszaki-szakmai tartalmaval és a
7.12 megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok):

e 120 % feletti bevonas 2 pont

e 100-119 % koz6tti bevonas: 0 pont

MINDOSSZESEN: 100

Nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

Tovabba nem tamogathatok azok a kérelmek sem, amelyek nem érik el egy adott értékelési szempont
esetében a feltintetett minimumot.

Felhivjuk a tisztelt tdmogatast igényl6 figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 64/A §
értelmében az iranyitd hatésag vizsgalja az adott tamogatasi kérelemmel 6sszefiiggd, a rendelet XVI.
fejezete szerinti kbzbeszerzési eljarasok ellendrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhaté tamogatasi 6sszeg ne keruljon odaitélésre

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl6 figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 62 § (2)
értelmében az iranyitd hatdsag vizsgalja az adott tdmogatasi kérelemmel 6sszefliggd, korabbi lehetséges
pénzigyi korrekciot eredményezett szabalytalansagi eljarasokat is.

A pénzigyi korrekcidot eredményezett szabalytalansag pontszamot csokkentd tényezéként kertdl
figyelembe vételre, az elért 6sszpontszdm 2 pontos csdkkentésével. A pont levonasa relevans esetben az
1. A tamogatast igénylé szervezetre vonatkozé kivalasztasi szempontokon belil (1.1 — 1.5) kerl
érvényesitésre.
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5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvetkezd szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak minésdil.
5.2. A projekt maximalis elszamolhato 6sszkoltsége

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.3. A tamogatas mértéke, 0sszege

a) Az igényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas dsszege: minimum 50 millié Ft, maximum 200 millié
Ft.

b) A tdmogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhaté koéltség 100 %-a.
5.4. ElGleg igénylése

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehet6 tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 50%-a, de civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett
esetén legfeljebb egymilliard forint,

b) 100 %-a helyi 6nkormanyzati, koztestlileti koltségvetési szerv, kdzvetlen vagy kdzvetett tobbségi
allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, helyi 6nkormanyzat, ha a kedvezményezett

ba,a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurdpai unios
forrasbdl nyujtott kéltségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kulon fizetési szamlaval
rendelkezik, vagy

bb. megitélt tdmogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.

A Kbt. hatalya ala tartoz6 beszerzésnél, szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényl6 a
kézbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerz6désben koteles biztositani a szallitd részére a
szerz8dés - tartalékkeret és altalanos forgalmi ado nélkil szdmitott - elszdmolhaté dsszege 30%-anak
megfeleld mértéki szallitdi elbleg igénylésének lehetéségét.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kozszféra szervezet a kbzbeszerzési
eljaras eredményeként megkotott szerz8désben koteles biztositani a szallitd részére a szerz8dés -
tartalékkeret nélkili - elszamolhatd 6sszege 50%-anak megfelel6 mértéki szallitéi elbleg igénylésének
lehetdségeét.
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Szallitoi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kdzszféra szervezet a 272/2014. (X1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-el6leg igénybe vételére is jogosult.

A szallitéi eldleg 50 %-aval legkésébb a szallitdi szerz6dés szerinti ellenszolgaltatas elszamolhato
Osszege 50 %-anak teljesitését kdvetéen haladéktalanul el kell szamolni.

A szallitoi elbleget a Tamogatd visszakdveteli, ha a Kedvezményezett nem nyujt be igénylést idékozi
kifizetésre a szallitéi eléleg — vagy tdbb részletben térténd elblegfolydsitas esetén annak elsd részlete —
kifizetésétdl szamitott 12 hénapon belil, valamint ha a benyuijtott kifizetési igénylés vagy mas korilmény —
igy kulondsen helyszini ellendrzés megallapitdsa — a tamogatas nem rendeltetésszerl felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhato koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathatéd
tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a Felhivasban rogzitett elszamolhaté koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koéltségek vagy a nem tamogathatdé tevékenységek koltségei mindslilnek. A nem
elszamolhatd koltségek részei a projekt 0sszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos eléirasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
illetve koltségelemekre vonatkozo altalanos szabalyozast a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi id6szak c. utmutato
tartalmazza.

Jelen Felhivas keretében az alabbi kdltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:
1. Projekt el6készités koltségei

A projekt elékészité szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsolodd koltségek szamolhatdk el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési kdltség, amelyet akkor is itt szilkséges tervezni, ha az a megvalédsitas alatt
merul fel. A projektben kotelezéen elrendelt mentori kbzremiikddés koltségei nem terhelik a tamogatést
igényl6t.

o Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége
o szakmai koncepcid
o egyeéb szikséges hattértanulmanyok, szakvélemények koltsége
o szukségletfelmérés, elézetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, piackutatas,
helyzetfeltaras koltsége
tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek
el6készitéshez kapcsolddo egyéb szakért6i tanacsadas
projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegi raforditasok — munkabér
projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegii raforditasok — foglalkoztatast terhel6
adok, jarulékok
o projekt elékészitéshez kapcsolodd személyi jellegl raforditdsok — személyi jellegli egyéb
kifizetések
o az atlagos ingatlanértékesitési négyzetméterar bemutatasahoz sziikséges kimutatasok
beszerzési koltsége
o Egyéb projekt elékészitéshez kapcsolddo koltseg

o O O O
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o Kozbeszerzési koltségek

kdzbeszerzési szakeértd dija

o kozbeszerzési eljaras dija

o kozbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditasok - munkabér

o kozbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditasok - foglalkoztatast terheld adok,
jarulékok

o kozbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditasok — személyi jellegl egyéb kifizetések

o

Az el6készités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igényld sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.

2. Beruhazashoz kapcsolédé koltségek
e Epitéshez kapcsolddd koltségek

o atalakitas

o felujitas
A Tamogatast igénylé és a Konzorciumi partnerek tulajdondban 1évd ingatlanokon lakhatas céljabdl a
projektben résztvevd fiatal egyének, illetve parok, csaladok szamara, kizarélag a projekt
megvaloésitasahoz elengedhetetlen atalakitas, feldjitas tamogathatd, a 3.4.1.1 Milszaki és szakmai
elvarasok pontban leirtaknak megfeleléen.

o Eszkdzbeszerzés koltségei
o bekertlési érték

A projekt keretében az Sztv. 80. § (2) bekezdésben, illetve az allamhaztartasi szamvitelrél szolo 4/2013.
(I. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Ahsz.) hatalya ala tartozo szervezetek esetén az Ahsz. 1. § (4)
bekezdés alapjan meghatarozott értékhatarig az alabbi kis értéki, egy 6sszegben leirhatd targyi eszkdzok
beszerzése tamogathato:

A projekt megvaldsitasahoz nélkilozhetetlen informatikai, irodatechnikai eszk6zok és a képzési
tevékenységhez kapcsolodd eszkdzok tovabba a projekt céljainak megvaldsitasahoz kdzvetlenil
kapcsolodd egyéb eszk6zok bekerulési értéke.

e Immateridlis javak beszerzésének koltsége
o szoftver bekerllési értéke
o egyéb szellemi termékek bekerilési értéke

A beruhazas koltsége az dsszes elszamolhatd kdltség maximum 50%-a lehet.

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsolédé szolgaltatasok koltségei
A projektben kételezden elrendelt mentori kdzremiikodés koltségei nem terhelik a tamogatast igénylét.

o Képzéshez kapcsolddd koltségek
o képzés koltsége résztvevénként
o kompetenciafejlesztés, felkészité programok koltsége
o képzéshez kapcsolddo egyéb koltségek

o Egyéb szakeértbi szolgaltatas koltsegei
o jelnyelvi tolmacs,
o felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének koltsége
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tanacsaddi, szakeértdi dijak
projekt monitoring

célcsoport bevonasaval, toborzésaval kapcsolatos kéltségek
a horizontalis kdvetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybe vett szolgaltatasok
dija

O o0 O O

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolddo ellatasi, an. ,catering” koéltségek, reprezentacios
koltségek
o egyéb kommunikaciés tevékenységek koltségei
o Kotelezben el6irt nyilvanossag biztositasanak koéltsége
o a megvalositas helyszinén tajékoztatd tabla elkészitésének és elhelyezésének koltsége
o egyéb a nyilvanossag biztositasahoz kapcsoldédd koltség a kedvezmeényezett tajékoztatasi
kotelezettségei utmutato szerint (lasd: Széchenyi 2020 honlap, Arculati Kézikdnyv)

o Projektszintl kdnyvvizsgalat kdltsége
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodé bérleti dij
o szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé helyiség — és irodabérleti dij, a kbvetkezb feltétellel:
a megvaldsitashoz kotédé és indokolt bérleti dij szamolhato el.
o szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd eszkdzok és immaterialis javak bérlési koltsége
o Egyéb szolgaltatasi koltségek
o hatésagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
o egyeéb koltségek

4. Szakmai megvaloésitasban kézremiiko6dé munkatarsak koéltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegi raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhel® adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések
o munkakoéri alkalmassagi vizsgalat dija
o Onkéntes tevékenységgel kapcsolatos juttatasok

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodé utikoltség, kikildetési koltség
o utazasi koltség
o széllaskoltség
o helyi kdzlekedés koltsége
o napidij

5. Szakmai megvalésitashoz kapcsolodoé egyéb koltségek

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkoltség

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

o Célcsoport személyi jellegil raforditasai

o a célcsoport elhelyezkedését 6sztdonzé pénzbeli juttatas
o Célcsoport utikdltsége

o utazasi koltség

o szallas koltség
o Célcsoport képzési koltsége

o képzési tamogatas

o képzéshez kapcsolodod koltség
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képzéshez kapcsolddd utazasi és szallas koltség

képzéshez kapcsolddd étkezés koltség

képzés ideje alatt igénybevett gyermekfelligyelet

célcsoport szamara tartott programok/eseményekhez kapcsolddé koltségek

O O O O

7. Projektmenedzsment koltség

e Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok személyi jellegli egyéb kifizetések (bérjellegi
juttatasok, pl. utazasi koltségtéritések, Cafeteria)
o munkakoéri alkalmassagi vizsgalat dija
¢ Projektmenedzsmenthez kapcsolddo utikdltség, kikuldetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltsegei
o napidij

e Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértbi szolgaltatas dija

Kozszféra szervezet kedvezményezettek altal igénybe vett szakértdéi szolgaltatast kizardlag akkor
szamolhatjak el a projekt keretében, ha a szakértéi szolgaltatast allami vagy énkormanyzati kéltségvetési
szerv, vagy 100%-ban allami vagy énkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasag, egyéb szervezet latja el.

o Egyéb projektmenedzsment koltség
o projektmenedzsmenthez kapcsolddé iroda, eszkdz és immaterialis javak bérleti kdltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsoldédd anyag és kis értéki eszkdzok koltsége

8. Altalanos (rezsi) koltség

e Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség
o altalanos vallalat-iranyitasi koltség
o altalanos vallalat-iranyitasi kdltséghez kapcsolédé — munkabér
o altalanos vallalat-iranyitasi kdltséghez kapcsol6do személyi jellegi raforditasok —
foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
o altalanos vallalat-iranyitasi kdltséghez kapcsolddo személyi jellegii raforditasok —
személyi jellegl egyeéb kifizetések
o Egyéb altalanos (rezsi) koltség
kommunikacios és postaforgalmi szolgéltatasok koltsége

o koézuzemi szolgéltatdsok koltsége
o Orzés koltsége
o allagmegovas és karbantartas koltsége, ideértve az irodatechnikai és informatikai

eszkdzok karbantartasat is

biztositasi koltség

bankszamla nyitas és vezetés koltsége (ide értve a tranzakcids koltséget is)
dokumentaciés és archivalasi koltség

9. Adoék, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)
10. Tartalék

A projektben énkéntes munkanak beszamithaté a projektmenedzsment, illetve a szakmai megvaldsitok
munkajaban valoé részvétel (pl. feliigyelet, kiséret, foglalkozasok lebonyolitasaban valo részvétel).

35



Egyszeriisitett elszamolasi méd

Az egyszerisitett elszamoldsi mod alkalmazasa kotelez6, amennyiben a felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszer(sitett elszamolasi modok esetén az atalannyal érintett koltségek felmerilését a
kedvezményezettnek nem kell hattérdokumentumokkal (pl. szamlaval, bankszamlakivonattal,
Osszesitbvel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) aldtdmasztania az iranyitdé hatésag felé. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell
majd a koltség felmerilését igazold dokumentumokat benydjtani az iranyitd hatésaghoz, sem
elkilénitetten nem szikséges azokat a projekt helyszinén / nyilvantartdasaban megériznie. A hazai
szamviteli szabalyoknak megfeleléen azonban meg kell 6riznie a bizonylatokat, viszont a tamogatast
nyujto és ellendrzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgalhatjak ezeket.

Atalany alapu eqységkoltség alkalmazasa

Belféldén tartandé rendezvényekhez, képzésekhez, kikiildetéshez kapcsolodo egységkéltség

A projekt szakmai megvaldsitasaban kdzvetlenil kdzremikdddé munkatarsak, projektmenedzsment illetve
a célcsoport tagok belfoldi, kilsé helyszinen torténé eseményeihez kapcsolédé utazasi- és
szdllaskoltsége, valamint relevans esetben napidij elszamolasa egységkoltség alapjan — dsszhangban az
Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a) i) pontja,
tovabba a Rendelet 5. szamu mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltakkal — a kdvetkezd
maodon torténik.

Az elszamolasi mod hasznalata

A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszerisitett elszamolasi mod valamely
koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett feltételek fennallasaval biztositott, ugy koételezé
a projektmegvaldsitas soran az egyszerisitett elszamolasi méd hasznalata.

Fentiekhez illeszkedve az egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa a projektmegvalodsitas soran
minden kedvezményezetire nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tamogatasi szabalyokkal az 6sszhang
minden esetben biztosithato.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartalmat vizsgalva megallapithatd, hogy a szallas és utazas,
valamint a napidij koltsége a projekt mliszaki, szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti,
jelen egyszerisitett elszdmolasi méd nem alkalmazhatd.

Az egységkoltség elszamolasba bevont koltségelemek:

e belfoldi utikoltség
o utazas és helybiztositas koéltsége 2. osztalyu tdmegkdzlekedési eszkdzokon
o helyi kdzlekedés koltségei (ide nem értve a taxikoltséget és az utazasi bérlet koltségét)

®AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE (2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai
Tengerlgyi és Halaszati Alapra vonatkozd kdzds rendelkezések megallapitasarél, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra és az Eurdpai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések
megallapitasarél és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél
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o hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kdzeli hozzatartozé tulajdonaban allo

gépjarmivet is)

o akikuldetés idétartamara esé autdpalya hasznalati dij
o belfoldi szallaskoltség

o napidij

Az egységkoltség alapu elszamolas kérébe nem bevont, a helyi kdzlekedés koltségei koziil a taxikoltség,
valamint a parkolasi dij indokolt esetben (pl. a szallashely és a projekt megvaldsitasanak helye, vagy a
konferencia helye, vagy a projekttel kozvetlenil 6sszefiiggésbe hozhatd helyszinek kozotti ut taxikoltsége)
— ha tomegkdzlekedési eszkdz igénybe vétele nem lehetséges, vagy csak indokolatlanul nagyobb
idéraforditassal — elszamolhat6. Ezen koltségeket ugyanakkor nem jelen egyszerisitett elszamolashoz
alkalmazando ,Egységkoltség szorzotablaban” hanem tovabbra is az ,Utazasi, és kikulldetési 6sszesitén”

kell elszamolni, amennyiben a kdltségek elszamolasat a Felhivas lehetévé teszi.

A tervezés és elszamolas soran alkalmazandé egységkoltségek

Tomegkdzlekedéssel torténd utazas esetén az egységkodltség a kévetkez6 savozas szerint alkalmazhaté.
Varosok kézotti, tomegkdzlekedési eszkdzzel megtett utazas esetén, 1220 Ft szamolhato el egységesen

helyi kdzlekedésre.

MAV és Volan egységar helyi tdmegkdzlekedésre elszamolhaté kéltséggel

kiegészitve
helyi
- kedv’ez[n.éf]yek p(?t-és ’ tbmegk:o'zlekede:sre Osszesen:
nélkali ar helyjegy ar elszamolhaté
koltség

0 - Ft - Ft OFt - Ft
10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft 1800 Ft
15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft 1860 Ft
20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft 1920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Ft 2015 Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft 2110 Ft
35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft 2200 Ft
40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 295 Ft
45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 390 Ft
50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft 2480 Ft
60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 670 Ft
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MAV és Volan egységar helyi tdmegkdzlekedésre elszamolhato kéltséggel

kiegészitve
70 1 300 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 850 Ft
80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft 3040 Ft
90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft 3230 Ft
100 1860 Ft 330 Ft 1220 Ft 3410 Ft
120 2 200 Ft 355 Ft 1220 Ft 3775 Ft
140 2520 Ft 385 Ft 1220 Ft 4125 Ft
160 2830 Ft 415 Ft 1220 Ft 4 465 Ft
180 3130 Ft 445 Ft 1220 Ft 4795 Ft
200 3410 Ft 475 Ft 1220 Ft 5105 Ft
220 3690 Ft 505 Ft 1220 Ft 5415 Ft
240 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft 5 705 Ft
260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Ft 5980 Ft
280 4 430 Ft 590 Ft 1220 Ft 6 240 Ft
300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft 6 500 Ft
350 5160 Ft 695 Ft 1220 Ft 7075 Ft
400 590 Ft 770 Ft 1220 Ft 7 580 Ft
450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft 8 000 Ft
500 6 210 Ft 915 Ft 1220 Ft 8 345 Ft
500

felett 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft 8535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kdzeli hozzatartoz6 tulajdonaban allé
gépjarmivet is) esetén az 1 km-re es6 egységkdltség: 30,15 Ft.

A kikuldetés id6tartamara esé autdpalya hasznalati dija 2975 Ft.

A szallaskoltségek elszamolasa esetén vendég-éjszakanként a kdvetkez8k szerinti bruttdé koltség

szamolhat6 el dsszhangban a Rendelet 5. szamu mellékletének 3.7.3.2.1 pontjaban foglaltakkal:
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TURISZTIKAI REGIO BRUTTO SZALLASKOLTSEG (1 FORE)
BUDAPEST 23900 Ft
e PESTMEGYE 15 000 Ft
e KOZEP-DUNANTUL 13 300 Ft
e NYUGAT-DUNANTUL 13 700 Ft
e DEL-DUNANTUL 11 400 Ft
e ESzAK-MAGYARORSZAG 13 500 Ft
o EszAK-ALFOLD 10 900 Ft
e DEL-ALFOLD 11 300 Ft

A belféldi hivatalos kikiildetést teljesité munkavéllalo koltségtéritésérdl szolé 437/2015. (XII. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belféldi hivatalos kikildetésben Iévé munkavallalonak tobbletkdltségei fedezetére a
kikldetés tartamara napidij jar.

Nem szamolhato el napidij:

e ha atavollét id6tartama a hat 6rat nem éri el,
¢ ha a munkaltatd a munkavallalé éleimezését a kikuldetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszamolasara kizarélag a 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelettel 6sszhangban,
és egy napra vonatkozoéan 1.500 Ft 6sszegben van lehetéség.

Az egységkoltség elszamolasba bevont kdltségelemekre vonatkoz6 6sszeg meghatarozasa:

Fentiekben ismertetett egységkoltség alapu elszamolas a kifizetési kérelmekben a kdvetkez6 maodon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlenidl kézrem(ikédé munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, illetve a célcsoport tagoknak a projekt megvalositasahoz koézvetlenl
kothetd, a tadmogatott tevékenységekhez kapcsoldédd, kilsé helyszinen t6rténé munkavégzés
(egyeztetések, miihelymunkak), rendezvények szervezése illetve a projekt megvalodsitasaval dsszefiiggé
képzések szervezése esetén a felmerll6é utazasi és szallaskoltségek, illetve relevans esetben a napidij
elszamolasa egységkoltség alapjan. A kedvezményezett a kifizetési kérelem részeként kilsé helyszinen
torténd eseményenként a jelen felhivas 8. A Felhivas szakmai mellékletei pontjaban talalhato
Egységkoltség szorzétabla segitségével kilon-kildon megallapitia a kifizethetd koltségosszegeket. Az
Egységkoltség szorzétabla a fent megallapitott egységkdltségek figyelembevételével dsszegzi az atalany
alapjan elszamolhaté belfoldi szallas, utikoltség és napidij 0sszegeket. A tabla mellé kitoltési segédlet
késziilt, mely segitséget nyujt a helyes értelmezésben és kitdltésben.

Az Egységkdltség szorzotabla alapjan megallapitott kdltségekre nézve a (f6) kedvezményezett hivatalos
képviselbje blintetdjogi feleléssége tudataban nyilatkozik arrél, hogy a tablaban szerepld koltségek a
projekt érdekében merlltek fel, mas tamogatas terhére nem keriiltek elszamolasra és a jov6ben mas
tamogatas terhére nem kivanjak azokat elszamolni. Tudomasul veszi tovabba, hogy a 272/2014 (X1.5.)
Korm. rendelet 1. szamu melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatamasztd bizonylatok nem keriinek
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benyujtasra és ellenérzésre, kizarélag azon dokumentumok, amelyeket a vonatkozd felhivas az
egyszerUsitett elszamolas esetében megjeldl.

Alatamaszté dokumentumok

A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi alatamaszté dokumentum
benyujtasa szikséges:

Atalany alapti egységkoltség elszamolas esetén, az atalany alapon tamogatott tevékenységek,
eredmények teljesllését alatamasztd, a felhivasban meghatarozott dokumentumok benyujtasara kerl
csak sor a koltség felmerilésekor.

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benyujtandé az Egységkoliség szorzétabla elektronikus, excel
alapu valtozata. Emellett az eredeti nyomtatott és alairt példany szkennelt valtozata is benyujtandé.

Képzéshez kéthet utazas esetén a jelen mddszertanban szerepld egységkdltségek alapjan megallapitott
tamogatasi 0sszeg a kdvetkezd alatamaszté dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato el:

o képzésitematika,

o személyre vagy szervezetre vonatkozé képzési meghivo

o jelenlétiiv

Az utazas, szdllas és napidij teljes Osszege a jelen moédszertanban meghatarozott egységkoltség
figyelembevételével, a Szorzétablaban szerepld részletezettség szerint allapitanddé meg. Az
Egységkoltség szorzotabla kitoltése képzési alkalmanként szikséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében toébb képzési alkalomhoz kapcsoldédé utazasi, szallas és
napidij koltséget szamol el. Tobb alkalmat magaba foglalé6 képzés esetén minden képzési alkalomrol/
képzési naprél az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolodd tematika és jelenléti iv benyujtasa szilkséges. A
képzési alkalomhoz kapcsolodo kiklldetési kdltségek csak abban az esetben szamolhatéak el, ha az
adott datumhoz kothet6 jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és alairasa.

Rendezvényhez kéthetd utazds esetén a jelen moddszertanban szerepl6 egységkodliségek alapjan
megallapitott tamogatasi 6sszeg a kdvetkez6 alatdmasztdé dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato
el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo
o jelenlétiiv
o rendezvényrél sz6l6 beszamold

Kikuldetéshez kapcsolddd megbeszélés, egyeztetés esetén a jelen modszertanban szerepld
egységkoltségek alapjan megdéllapitott tdmogatasi 6sszeg a kdévetkez6 aldtdmasztdé dokumentumok
benyujtasa mellett szamolhato el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo

o jelenlétiiv

o beszamold vagy emlékeztetd

Az egységkoltség atalany alapjan elszamolandé 6sszeg kifizetése a Palyazati E-Ugyintézés fellleten, az
erre a célra létrehozott technikai szamla berégzitésével kezdeményezhetd.

40



Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités
A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi koltségkategoriak
koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

e Projekt el6készités koltségei
e Szakmai megvaldsitasban kézrem(kddd munkatérsak koltségei
e Projektmenedzsment koltség

o Altalanos rezsi koltség, kizarolag Altalanos vallalat-iranyitasi koltség esetén;

A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézrem(kodd munkatarsak személyi jellegli raforditasai szamolhatok el.

Amennyiben a tamogatast igénylé helyi dnkormanyzat és az adott kdltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetévé teszi a felhivas, akkor elszamolhaténak minésil a polgarmesteri hivatal vagy kézos
onkormanyzati hivatal alkalmazasaban all6 munkatarsak bruttdé munkabér- és bérjarulék koltsége is a
vonatkozo szabalyozas feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhatosag tovabbi feltételei

A Felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete: a Felhivas
kozzétételét kdvetd nap, vége: 2022. december 31.

A projekt el6készitési kdltségek elszamolhatdsaganak kezdete: a Felhivas kozzétételét kdvetd nap.

A projektmegvaldsitasi koltségek elszamolhatésaganak kezdete: a tamogatasi szerz6désben rogzitett
idéponttol.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhat6 kdltségek alatamasztasa:

Szakmai_megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsoldodd személyi jelleql kiadasok
elszamolasanak feltételei:

A projekt szakmai megvaldsitasaban kézrem(ikddé munkatarsak személyi jellegli raforditasai esetében
bérként, bérjellegl juttatasként kizardlag a projekt céljainak megvalodsitasaval 6sszefiiggésben, a
munkaviszony alapjan kozvetlenll vagy kozvetve nyujtott pénzbeli vagy természetbeni juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegli egyeéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatdak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.
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A bérkoltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald

foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaid6-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhaté koltség a megbizasi szerz6dés keretében torténé
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzédésben rogzitett
szemeélyes kézrem(ikddés dija.

e Szintén ebbe a kategériaba tartozik a projekt végrehajtasaban kézrem(kédsé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem kerll munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tébbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

o Munkaviszony megsz(inése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kézalkalmazotti

jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo

jogszabalyok altal el&irt, kotelezéen fizetendd juttatasok koltsége olyan mértékben elszamolhato,

amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsoldédik filiggetlenlil attél, hogy a

munkavégzésre vonatkozd szerz8dés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara

vonatkozodan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljesiilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan késziilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhato el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogétt teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjadk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6désben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitétél torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyit6 hatoésag altal
elézetesen meghatarozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltlintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a koézbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legaldbb harom, egymastdl flggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyu, Osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte szikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithet6ek legyenek.

Nem kdzbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsoldédd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellendrzése céljabdl a tamogatast igénylének a tdmogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szlikséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségi projektek
azon leend§ szerz6dései, amelyek tervezett kdltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatdsag helyszini
ellendrzés keretében ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felll a tdmogatast igénylé rendelkezik tdbb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, Ugy minden arajanlatot sziikséges benyujtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tdmogatasi kérelem, tdmogatasban részesul, a piaci ar ellen6rzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez sziikséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.
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A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetdé eszk6zOk esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatasi
kérelemmel benyuijtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelelden dokumentalni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szilkséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellen6rzésre
kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kdzbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerz6dés alairasanak datumahoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellendrzése sordn amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazoldséra alkalmatlanok
(kGlondsen: nem  Osszehasonlithatéak, nem azonos targydak, nem egymastél és a
projektgazdatoél/ajanlatkérétdl fiiggetlen7 piaci szerepl6éktél szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerilt koltségek a projekt terhére nem elszamolhatoak.

A bérszint és a szakért6i dijak egységaranak megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyutt
benyujthaté flggetlen statisztika, illetve kimutatas is (kiloénds tekintettel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsagat a tamogatd ellendrzi. Amennyiben
célfeladat kerll megallapitasra a projektben elvégzendd feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi 6sszeg nem haladhatja meg az adott munkavallalo, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kérelem benyujtasakor érvényes bérének/illetményének havi Osszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szilkséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban toérténik majd, és részletesen kerlljon bemutatésra a tervezett koltség szamitasi
maodja.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. Ezaltal a projekt koltségvetésének és
az abban szerepl6 koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
modon ellenérizhetének kell lennilik ahhoz, hogy a piaci araknak torténd megfelelés ellendrizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezett egységar, annak felosztdsa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozéan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatdsag éaltal adott elézetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdéz vagy szolgaltatds egyedi jellegének aladtamasztdsaval lehet (pl. hatéségi arak,
koézlizemi szolgaltatas, vagy olyan specialis eszkdz, technoldgia, amelyek csak egy gyartotol szerezhetd
be {pl.: specialis gyartéberendezések, kutatdshoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkdzt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellen6rzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistdi, katalégusai; kulféldi képviseletek arlistai, kataldogusai; a forgalmazd altal mas, a
kedvezményezettél fuggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket

" Nem fiiggetlen az az ajanlattevé, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyit6 vagy
feliigyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja, tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti,
munkaltatoi, vagy kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallit6tél szarmazik, amelynek tulajdonosa
(iranyité vagy felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi,
képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési jogokat gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevé, ha a tamogatast igénylo,
illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésiil.
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rendelkezésre bocsatja). EgyszerUsitett elszamolassal érintett koltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgald arajanlatokat.

A tdmogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevlk szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszdban koltségvetési tételt érint6 szerz6désmoddosités esetén minden
relevans esetben szikséges benyujtani a piaci ar megdfeleldségét alatamasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a mdédositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a moédositassal érintett kdltség, elszamolasra térténé benyujtasa elétt sziikséges benyujtani.

Tovabbi elszamolhatésagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizardlag a kedvezményezettet terhels, ténylegesen felmertlt koltségeket
lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatdak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kdzvetlenll kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkuldozhetetlenek annak elinditasahoz és/vagy megvaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koéltségvetésében, illetve annak hatalyos moédositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A koltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
kézbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily mdédon ellenérizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhat6 legyen az elszamolhaté koéltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositas modszertanat (pl. 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Tamogatas kizarolag Uj eszkdz vasarlasahoz vehet§ igénybe. Az eszkdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolédnia. A Tamogatasi igény benyujtasakor a 300.000,- Ft nettd beszerzési értéket meghaladd
értékl eszkdzbeszerzés esetén minimum 1 db arajanlat bekildése kotelezé.

Jelen Felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamladsszesiték alkalmazasa

Jelen Felhivas keretében az alabbi kéltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

o Kis tAmogatastartalmu szamlak dsszesitdje

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédé személyi jellegl raforditds koltsége (személyi jellegl
koltségek dsszesitbje)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsol6dd utikdltség, kikuldetési koltség (utazasi és kikuldetési
koltség 6sszesitd) (kizardlag taxi és parkolasi kéltség elszamolasahoz alkalmazhato)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé anyagkoltség (anyagkoltség 6sszesitd)
e Projektmenedzsment személyi jellegii raforditasa (személyi jellegl koltségek dsszesitbje)

e Altalanos (rezsi) koltség dsszesité

o Afa dsszesitd forditott adozas esetén
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Jelen Felhivas keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 0Osszesit6jén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 6sszegi utéfinanszirozasl szamlakat - amennyiben mas 6sszesitén
vald elszamolasa nem lehetséges - kis tdmogatas tartalmu szamladsszesitén kell benyujtani.

A szadmladsszesit§ hasznalata esetén egyéb alatamaszté dokumentum benyuljtasa nem szikséges. A
szamladsszesitében szereplé szamlak, bizonylatok és azok alatdmasztasara szolgaldé dokumentumok
legkésébb a zard helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra kerllnek.

Jelen Felhivas keretében szdbeli megallapodas alapjan torténé koltségelszamolasra nincs lehetéség.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozé kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezettnek lehetdsége van a projekt keretében megvaldsitandd,
Kbt. hatalya ala nem tartoz6 beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megelézé legalabb 6t nappal
koteles a palyazati e-ugyintézés fellleten ,Beszerzéseim” meniipont alatt feltélteni.

2. Nem kell kbzzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nal nagyobb elszamolhaté 6sszkdltségl
projektek azon szerzdédései esetében, amelyek elszamolhaté &sszkoéltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhet6 tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megvaldsuld projekt esetében kiszervezhetd tevékenységnek minésil mindazon
harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tamogatast igényls, er6forras hianyaban nem tud
sajat kapacitassal megvalésitani, vagy rendelkezik ugyan megfelel6 eréforrassal, azonban igazoltan
koltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténd megvaldsitas. Az indokoltsagot a tamogatast igényld
feladata aldtdmasztani, ezen alatamasztdsnak megfelel6 részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevékenység esetén a specidlis eréforrasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy a

rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkdéz beszerzésére vagy épitbipari Kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabdly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,altalanos (rezsi) koltségek” kozott elszdmolhatd koltségek, melyet a tdmogatast igényld olyan
szolgaltatotol szerez be, mely kizarélagos forgalmazé az adott teriileten (példaul kéziizemi szolgaltatasok
és postakoltség).
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Kiszervezhet tevékenységek koltségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai megvaldésitashoz kapcsolddé szolgaltatasok koltségei” koltségkategodria alabbi koltségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhetd koltségek legmagasabb mértéke 30 %, mely szazalékos korlattdl valo

eltérés kizardlag egyedi kérelemre, az Iranyité Hatésag elézetes engedélyével lehetséges.

Jelen felhivas keretében alabbi tevékenységek mindsulnek kiszervezhets tevékenységnek:
e Szakmai tevékenységekhez kapcsolodo szolgaltatasok koltségei:
o Képzéshez kapcsolodo koltségek
o [Egyéb szakeértbi szolgaltatasok koltségei
o Marketing, kommunik&cios szolgaltatdsok, rendezvények koltségei
o Kotelezéen elirt nyilvanossag biztositasanak koéltsége
o Projektszintl kdnyvvizsgalat

o Szakmai megvalositashoz kapcsolddé bérleti dij

5.7. Az elszamolhat6 koltségek mértékere, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koltségtipusok vonatkozasaban a koévetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az osszes
elszamolhaté
koltségre vetitve

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzeési eljarasok
lefolytatdsanak koltsége)

Kbzbeszerzési eljarasok lefolytatasa

Projektmenedzsment 10,5 %

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas

Kdényvvizsgalat

Altalanos kéltségek (rezsi)

Beruhazéshoz kapcsolddé kdltség 50 %
Kiszervezés maximalis aranya 30 %
Tartalék 1%

A projekt keretében a projekt el6készités, tervezés (kivéve kozbeszerzési eljarasok lefolytatasanak
koltsége); kobzbeszerzési eljarasok lefolytatasa; projektmenedzsment; tjékoztatas, nyilvanossag
biztositasa; konyvvizsgalat; altalanos koltségek (rezsi) tevékenység elszamolhaté koltsége 6sszesen nem
haladhatja meg az 6sszes elszamolhat6 koltség 10,5%-at.

Jelen Felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kotelezd.
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5.8. Nem elszamolhatd koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsolédéan nem elszamolhatd kodltségnek minésul mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kiléndsen:

e levonhato &fa;

e kamattartozas kiegyenlités;

e hitelkamat;

e hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi koltségek;

e deviza-atvaltasi jutalék;

e pénzligyi, finanszirozasi tranzakciokon realizalt arfolyamveszteség;
e birsagok, kotbérek és perkdltségek;

o infrastrukturalis javak vasarlasa (1304/2013 ESZA rendelet 13. cikk (4) bekezdés)
o fOld, telek, ingatlan vasarlas;

e gépjarmi beszerzése (vasarlasa, lizingelése).

¢ marketing terv készitése

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo rendelkezések

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoériakra
vonatkozo6 egyedi szabalyok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.
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6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA
6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolando mellékletek listaja

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket szlikséges csatolni:

1. Aldirasi cimpéldany

2. Szakmai fejlesztési koncepcid

3. Eszkdzbeszerzésre vonatkozo arajanlatok (amennyiben relevans)

4, Pénzlgyi vezetb 6néletrajza

5. Projektmenedzser 6néletrajza

6. Szakmai vezetd életrajza (amennyiben relevans)

7. Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas a tamogatasi kérelem benyujtasara (amennyiben
relevans)

8. Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés
Nyilatkozat kdzvetett koltségek kbzbeszerzési érintettségérdl

10. Kimutatas az elmult 3 évben értékesitett ingatlanok atlagos négyzetméter arardl (NAV-adatok
alapjan) (amennyiben relevans)

11. Vazlatterv a tervezett felljitasi tevékenységekrdl, illetve annak tervezdi koltségbecslése
(amennyiben relevans)

12. Nyilatkozat a helyi esélyegyenléségi program meglétérdl (az egyenlé banasmodrél és az
esélyegyenléség elébmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény 31. § (6) bekezdésének
megfeleléen), amennyiben relevans

13. A mindségellendrzési tanusitvany/ szabalyossagi tanusitvany/ uté-/utdlagos ellenérzési jelentés

(amennyiben relevans)

A tamogatasi kérelem elkészitésekor elényt jelenté mellékleteket:

1. Egyittmikodési megallapodas(ok)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényl§ adatait tartalmazd Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezardsa utadn az elektronikus kitdlté program fogja generdlni, igy az a csatoland6
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A tamogatasi szerzGdéshez csatolandd mellékletek listaja
1. Kozbeszerzési terv (amennyiben relevans)

2. Nyilatkozat az utéfinanszirozasu koltségek korérdl és mértékérdl

6.3. Az elsd kifizetési kerelemhez csatolandd mellékletek listaja

1. Helyi cselekvési terv(ek)
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7.

TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tdmogatast igénylét, hogy a tdmogatasi kérelmek elbirdlasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kdzhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartozé szervezetek altal felhasznalasra keriinek.

Az irdnyitd hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kdérnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben moédositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfiiggessze, vagy
lezarja, amelyrél az iranyité hatésag indoklassal ellatott kézleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhato és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak modja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak madja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja terileti kivalasztasi
eljarasrendben
4. Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
5. Tajékoztaté tamogatoi okirat kibocsatasarol vagy a tamogatasi szerz6dés megkotéseérsl
6. A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozé tajékoztato
7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek
8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kévetésérol
9. Akobzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd
10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek
11. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljdrassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. A kornyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
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http://www.szechenyi2020.hu/

A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Szakmai fejlesztési koncepcid sablon

Egyuttmikodési megallapodas sablon

Onéletrajz sablon

Nyilatkozat kdzvetett kdltségek kdzbeszerzési érintettségérél
Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés

ESZA kérddiv és kitoltési utmutato

EFOP-1.2.3 kiemelt konstrukcié kedvezményezettével egylttmiikodési sablon

© N o g s~ DR

Lista azokrol a teleplilésekrdl, amelyek tamogatasi kérelmet nyujthatnak be a megadott feltételek
alapjan.

9. Nyilatkozat az utéfinanszirozasu kéltségek korérél és mértékérdl

10. Egysegkdltség szorzétabla

11. T4jékoztatd az indikativ arajanlat biztositdsdhoz

A felhivasra vonatkozé jogszabalyok gyljteménye:

Torvények

2013. évi LXXVII. térvény a felnéttképzésrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl
2011. évi CCXI. térvény a csaladok védelmérdl

1995. évi LXIV. torvény a Gyermek és Ifjusagi Alaprol, a Nemzeti Gyermek és Ifjusagi Kdzalapitvanyral,
valamint az ifjusaggal 6sszefiiggé egyes allami feladatok ellatasanak szervezeti rendjérdl

2005. évi LXXXVIIIL. tdrvény a kézérdekl 6nkéntes tevékenységrdl

2011. évi CCVI. térvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl

2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl
Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok, orszaggyiilési hatarozatok

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés
alapokbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a felnéttképzési tevékenység folytatdsahoz szikséges engedélyezési
eljarasra és kovetelményrendszerre, a feln6ttképzést folytatd intézmények nyilvantartasanak vezetésére,
valamint a felnéttképzést folytatd intézmények ellenérzésére vonatkozo részletes szabalyokrol

1068/2012. (lll. 20.) Korm. hatarozat a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012—-2020 elfogadasarol és a
végrehajtasahoz szikséges kozéptavu feladatokrol

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott,
illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepulések jegyzékérél

1494/2011. (XII. 27.) Kormany hatérozat az Uj Nemzedék Jovéjéért Program, a Kormany ifjusagpolitikai
keretprogramjanak elfogadasarol
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88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat a Nemzeti Ifjisagi Stratégiarol
81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6stigyi Nemzeti Stratégiardl
Miniszteri rendeletek, utasitasok

17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarél

37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az emberi eréforrasok minisztere agazatdba tartoz6 szakképesitések
szakmai és vizsgakdvetelmeényeirél

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésik feltételeirdl

Kozosségi jogszabalyok

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurépai Mez8gazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozd kozos rendelkezések
megallapitasardl, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios
Alapra és az Eurdpai Tengerugyi és Halaszati Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasarol
és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél.
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Jaszivany K6zség Onkormanyzata
Polgarmester Ur részére
Jaszivany

F6 Gt 4.
Tisztelt Polgarmester Ur!

Jaszivany kozség tulajdonaban 1évé, kiilterilet 0157/9 hrez-+"
onkormanyzati tulajdont Ut megvasarlasara szandéknyilz oo
nyujtok be a T. Hivatal KépviselGtestiiletéhez.

A fenti ut a tulajdonomat képez6 tanya, illetve gazdasas!
megkozelitését szolgdlja.

A benyujtott szandéknyilatkozatom méltanyos elbiralaséat .

Jaszapati, 2017. 05. 44 .
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